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39-я зимняя олимпиада сельских спортсменов в Троицком районе. Спортивные 
семьи-призёры: 1 место – Таисия, Лилия и Максим Заварзины (Рубцовский 
район), 2 место – Карина, Наталья и Алексей Семёновы (Павловский район), 
3 место – Лена, Мария и Анатолий Красновы (Романовский район). Их 
приветствовали Губернатор Алтайского края Виктор Томенко, председатель 
АКЗС Александр Романенко и министр спорта региона Михаил Панфилов. 
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Уважаемые жители Алтайского края! 
Дорогие друзья!

Поздравляем вас с Днём местного самоуправления!

21 апреля – День местного 
самоуправления

Именно на муниципальном уровне решаются 
самые важные для людей вопросы: от обеспече-
ния теплом и водой до благоустройства террито-
рий. Качество этой работы, оперативность реаги-
рования на запросы граждан и открытость власти 
напрямую зависят от профессионализма и нерав-
нодушия депутатов и сотрудников городских, рай-
онных, окружных, сельских администраций. Спа-
сибо вам за то, что вкладываете душу в своё дело, 
поддерживаете добрые инициативы и всегда гото-
вы к открытому диалогу.

Сейчас в системе местного самоуправления 
происходит важный этап развития. Принятый на 
федеральном уровне закон задал вектор на со-
вершенствование законодательной базы, уточ-
нение полномочий и повышение эффективности 

этого уровня публичной власти. Для нашего реги-
она это означает возможность гибко настраивать 
систему управления с учётом местной специфики. 
Мы благодарны депутатам и муниципальным слу-
жащим всего Алтайского края за активное участие 
в этом процессе, за совместный поиск эффектив-
ных решений и учёт мнения жителей.

Только вместе, объединяя усилия власти и об-
щества, мы можем строить достойное будущее для 
нашего края. Желаем всем жителям региона мира, 
добра, крепкого здоровья и успехов в осуществле-
нии самых амбициозных планов!

Виктор ТОМЕНКО,  Губернатор, председатель 
Правительства Алтайского края.

Александр РОМАНЕНКО, председатель Алтайского 
краевого Законодательного Собрания.
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Евгения ЧУДОВА, 
заместитель 
заведующего отделом 
программного 
обеспечения, 
информатизации и 
работы с обращениями 
граждан администрации 
Тальменского района

АВТОР

К ДНЮ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Так говорят главы поселений 
Тальменского района о муниципальной 
службе и взаимодействии со всеми 
заинтересованными сторонами. 
Они – самые близкие к народу 
представители власти, отвечают 
буквально за всё, что происходит 
в селе, – от решения конфликтов, 
вопросов ЖКХ и спорта до ликвидации 
ЧС. И, несмотря на крайне 
ограниченные ресурсы и повседневную 
занятость, главам удаётся развивать 
территорию, привлекать инвестиции 
и реализовывать всевозможные 
проекты. В каждом из 18 поселений 
района множество успешных примеров 
такой службы, и одни из самых ярких в 
Анисимовском и Озёрском сельсоветах.

«Мы в селе одна команда»

СЕЛО ПРЕОБРАЖАЕТСЯ
Село Озёрки имеет богатую историю, а сегод-

ня по праву считается одним из самых динамично 
развивающихся в Тальменском районе. В первую 
очередь это результат работы главы сельсовета 
Сергея Кузякина – ещё и самого опытного на сво-
ём посту в районе. Четыре раза он избирался на 
эту очень непростую должность – крупное посе-
ление, имеет большую инфраструктуру, которая 
всегда требует внимания и зачастую – финансо-
вых вложений, в то время как его бюджет состав-
ляет всего около 10 миллионов рублей.

В Озёрках живут почти пять тысяч человек. 
Здесь десятки улиц, почти сто километров до-
рог, 16 многоквартирных домов. Работает средняя 
школа, в которой около 500 учеников. В Озёрском 
детском саду открыто семь групп. Детскую шко-
лу искусств посещают почти две сотни юных та-
лантов. На особом счету – общеобразовательная 
школа-интернат, где учатся слабослышащие дети. 

Благоустройство сквера и 
центральной площади села 
Озёрки значительно улучшило 

его облик. Здесь проходят все культурно-
массовые мероприятия, проводят своё 
свободное время пенсионеры, родители 
с детьми, а молодёжь устраивает 
дискотеки, концерты и массовые игры.
В центре сквера установлен арт-объект 
«Кащей» как яркое напоминание об 
исторической дате: на кромке тёмного 
сказочного бора и глади чистейшего озера 
Большое Займище в 1943-1944гг. проходили 
съёмки фильма-сказки «Кащей Бессмертный» 
режиссёра Александра Роу с участием в 
массовых сценах жителей Озёрок. То место 
с тех пор так и называется – Кащейка.  
Так сказочный злодей давно стал визитной 
карточкой села. И этот исторический 
капитал успешно конвертирован в 
туристический. В рамках марафона 
культурных событий в муниципальных 
образованиях Алтайского края в селе 
при поддержке администрации района с 
размахом проходит уникальный фестиваль 
«Озёрские сказки». Тысячи гостей со всего 
региона погружаются в атмосферу русских 
народных былин, совершают экскурсии к 
месту съёмок, участвуют в мастер-классах, 
спортивных и культурных мероприятиях.
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Именно в Озёрках находится и крупнейший ДК в 
районе – студийно-зрелищный комплекс. Рабо-
тают сельская библиотека, спортивные объекты, 
врачебная амбулатория. Всё это надо содержать, 
ремонтировать, находить деньги.

В 2017 году после небольшого перерыва Сергей 
Кузякин вновь был избран главой Озёрского сель-
совета, а затем переизбран на новый срок. Тогда 
первым импульсом в развитии села стало участие 
в новом Проекте поддержки местных инициа-
тив. Благодаря инициативе главы администрация 
Озёрского сельсовета в 2018 году прошла отбо-
рочный конкурс ППМИ. Активные жители были ор-
ганизованы в инициативную группу, пройдены все 
конкурсные этапы и выполнены требования, в ре-
зультате реализован прекрасный проект – на ули-
це Гагарина построена детская площадка, который 
вдохновил сельчан на многие последующие. 

Глава 
Озёрского 
сельсовета 
Тальменского 
района Сергей 
Кузякин.

Озёрский 
студийно-
зрелищный 
комплекс после 
капремонта.

Сергей Кузякин – опытный 
производственник, профессиональный 
строитель с большим стажем 

работы в жилищно-коммунальном 
хозяйстве. Начинал трудовую деятельность 
в Новоалтайской СПМК 1072, впоследствии 
реорганизованной в Тальменскую СПМК. 
Строил объекты социальной сферы и 
промышленности, жилые дома по всему 
краю. Только в Тальменском районе 
принимал участие в строительстве школ 
в сёлах Озёрки, Луговое, Новоперуново, 
станции Озёрки, ДШИ и жилых домов в 
Озёрках, ДК в Озёрках и Новоперуново, 
промышленных объектов Озёрского 
свинокомплекса Среднесибирского 
зверосовхоза. Был руководителем газового 
участка, предприятия ЖКХ. Имеет 
высшее юридическое образование. Всё это 
помогает в муниципальной службе, то 
огромное уважение и авторитет среди 
жителей и коллег он заслужил своими 
делами в должности руководителя села.
Сергей Владимирович имеет множество 
районных, краевых и федеральных 
наград. Одной из главных можно назвать 
краевую медаль «За заслуги в труде».
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Всего же за прошедшие годы под чутким конт-
ролем главы в селе реализованы инициативные 
проекты по благоустройству кладбища, монтажу 
уличного освещения, масштабному ремонту Дет-
ской школы искусств.

В 2019 году сельсовету удалось войти в про-
грамму «Современная городская среда». Поя-
вился сквер с детской и универсальной спортив-
ной площадками на улице Мира общей сметной 
стоимостью почти 3,5 млн рублей. В 2020 году 
по данной программе благоустроена централь-
ная площадь, а в 2021-2022 годах в два этапа об-
лагородили сквер, ставший настоящим местом 
притяжения.

Самыми плодотворными в плане привлечения 
инвестиций и реализации проектов можно 
назвать последние два года, когда:

  в рамках Краевой адресной инвестиционной про-
граммы произведён капитальный ремонт Озёр-
ского студийно-зрелищного комплекса на сумму 
31,5 млн рублей; 

  по краевой программе «Безопасные и каче-
ственные дороги» капитально отремонтирована 
дорога протяжённостью 1,7 км от федеральной 
трассы до ул.Трактовая с заменой водоотводных 
труб, устройством тротуаров по улицам Желез-
нодорожная, Пригородная и Новая протяжённо-
стью 700 метров и пешеходным переходом на 
ул.Пригородная. Затраты на освоение проекта 
превысили 33 млн рублей; 

  за счёт средств краевой дотации был построен 
водопровод на новых улицах Берёзовая и Боро-
вая и части ул.Гагарина протяжённостью 2,3 км. 
Сметная стоимость объекта составила 12 млн 
рублей; 

  появился новый сквер по программе «Формиро-
вание современной городской среды» на сумму 
3,3 млн рублей. А на него, благодаря участию в 
ППМИ, смотрят новые пластиковые окна Озёр-
ской ДШИ; 

  ведётся работа по программе догазификации. 
В общей сложности проложено 2800 метров га-
зопровода, дополнительно подключено поряд-
ка сотни домовладений. Процент газификации 
села превысил 70, причём есть все условия для 
его увеличения;

  в этом году, благодаря успешному участию в про-
грамме «Формирование комфортной городской 
среды», в селе пройдёт реновация мемориально-
го комплекса, посвящённого ветеранам Великой 
Отечественной войны. 

– Секрета нет никакого, – с улыбкой говорит об 
успехах Сергей Кузякин. – Просто работаем, и ра-
ботаем ответственно. В программах нужно главное 
изучить механизм и чётко понять все требования. 
В администрации у каждого нашего специалиста 
свой фронт работ и задач. Делаем всё системно и 
добросовестно. И я всегда подчёркиваю: мы в селе 
одна команда со всеми бюджетными учреждени-
ями и активными предпринимателями. Они от-
кликаются, когда мы выходим с какой-то иници-
ативой, что-то предлагают сами. Большой опорой 
нам стали предприятия ООО «Убойный корм», ООО 
«Форест-Мастер» и даже… Барнаульский станко-
строительный завод, руководитель которого уро-
женец нашего села. 

В общей сложности, начиная с 2018 года, бла-
годаря участию в различных государственных 
программах, удалось привлечь на территорию 
нашего сельсовета порядка 150 млн рублей. И мы 
не собираемся останавливаться, будем прилагать 
все усилия для успешного участия в различных 
программах и впредь, – подчеркнул глава. 

Глава Озёрского сельсовета Сергей Кузякин, депутат 
АКЗС Игорь Панарин, глава Тальменского района 
Игорь Жарков на открытии нового сквера в селе Озёрки.

К ДНЮ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
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ЭНЕРГИЯ 
И МАТЕРИНСКАЯ ЗАБОТА
В 2021 году жители сёл Анисимово и Загайно-

во избрали главой сельсовета Ирину Бабайцеву, 
которая ранее уже проявляла себя в числе акти-
висток села. Когда она вступила в должность, си-
туация на территории требовала немедленных и 
масштабных решений: инфраструктура за десяти-
летия без серьёзных ремонтов пришла в состоя-
ние, близкое к аварийному. И за последние годы 
удалось не просто остановить разрушение, а про-
вести системное обновление ключевых объектов. 

Новый руководитель поставила большие цели: 
отремонтировать здания соцкультбыта, приве-
сти в порядок места общего пребывания, открыть 
новые площадки для спорта и отдыха, детско-
го досуга. Ради этого объединились и жители. Ос-
новным способом привлечения средств стало уча-
стие в программах благоустройства и развития 
инфраструктуры.

По Проекту поддержки 
местных инициатив:
  В с.Анисимово в 2021 году обустроена спортив-
ная площадка, а в с.Загайново реализован пер-
вый проект – благоустройство кладбища.

  В 2022 году в с.Загайново смонтировано уличное 
освещение.

  В 2023 году в с.Анисимово отремонтирован  Дом 
культуры, в с.Загайново обустроена детская 
площадка.

  В 2024 году в с.Анисимово благоустроено клад-
бище, в с.Загайново отремонтирована дорога. 

  В 2025 году в с.Анисимово прошёл масштабный 
ремонт спортивного зала, в с.Загайново продол-
жился монтаж уличного освещения.

Свой вклад в реализацию внесли админи-
страция сельсовета, инициативная группа жите-
лей населённых пунктов сельсовета, активная об-
щественность, администрация района. Всё было 
сделано благодаря совместным усилиям. При ак-
тивном участии и материальном вкладе жителей 
по девяти проектам привлечено более 10 милли-
онов рублей. Проведены десятки сходов граждан, 
общественных субботников, встреч с волонтёра-
ми. В Загайново активную работу в этом направ-
лении ведёт староста села Светлана Гончарова.

Следующим инструментом для преображения 
села стала программа «Формирование комфортной 
городской среды». В 2021 году в краевом конкурсе 

Озёрская ДШИ, отремонтированная по Проекту 
поддержки местных инициатив.

 Глава Анисимовского сельсовета Ирина Бабайцева и 
глава Тальменского района Игорь Жарков.

К ДНЮ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

на получение субсидии победил проект Анисимов-
ского сельсовета. В селе благоустроена централь-
ная площадь, где появились скамейки, освещение, 
прогулочные зоны. Площадь стала местом мас-
совых мероприятий – сейчас здесь проходит бо-
лее десятка праздников и общественных событий 
в год. Качество реализации проекта получило вы-
сокую оценку: он занял второе место в краевом 
этапе Всероссийского конкурса «Лучшая муници-
пальная практика» в номинации «Градостроитель-
ная политика, обеспечение благоприятной среды 
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х.

и 

я 

жизнедеятельности населения и развитие жилищ-
но-коммунального хозяйства». 

В 2026 году благоустройство центра села будет 
продолжено по той же программе. Здесь появятся 
сквер с установленной фигурой купца, олицетво-
ряющей историю села, аллея славы героев, зоны 
отдыха, освещение. Сумма инвестиций – порядка 
3,5 млн рублей.

А самым долгожданным событием стало попа-
дание в инвестиционную программу для проведе-
ния капитального ремонта Анисимовской средней 
школы. В рамках национального проекта «Моло-
дёжь и дети» в учебном заведении, построенном 
в 1958 году, будет заменена кровля, отремонтиро-
ван и утеплён фасад, обновлены отмостки и вход-
ные группы, коммуникации, проведена внутрен-
няя отделка. На эти цели выделено более 49,7 млн 
рублей. Для 144 ребят, обучающихся в этой школе, 

к новому учебному году будут созданы современ-
ные условия для занятий.

Большой рывок в развитии села был сделан 
благодаря программе догазификации. Газ сейчас 
подведён к каждому домовладению в Анисимово.

ДЕЛО ОБЩЕЕ
Ключевой особенностью работы Ирины Бабай-

цевой является опора на инициативу самих жите-
лей. Без этого участие в ППМИ и других програм-
мах, требующих местного софинансирования и 
общественного контроля, было бы невозмож-
но. На сходах обсуждались не только общие во-
просы, но и конкретные проекты: что именно ре-
монтировать, какой вклад готовы внести жители, 
как контролировать ход работ. Сельчане не про-
сто участвуют финансово, но и проявляют актив-
ность в субботниках, помогают при подготовке 
территорий к работам, следят за качеством. Отла-
женный механизм действует на постоянной осно-
ве, а не разово. Успешная реализация одного про-
екта порождает доверие и желание участвовать 
в следующем. Люди видят, что их вклад (относи-
тельно небольшой – от нескольких сотен до пары 
тысяч рублей с семьи) приносит реальный резуль-
тат в виде отремонтированного клуба, новой дет-
ской площадки или освещённой улицы.

Параллельно в сёлах развивалось волонтёр-
ское движение, ставшее логическим продол-
жением той общественной активности, которая 
сформировалась в ходе реализации проектов бла-
гоустройства. Люди уже привыкли делать дела 
вместе, сообща, и этот навык перенесли на новое 
направление. Тон задала сама глава. Ирина Вале-
рьевна воспитала героя: её сын Фёдор Кирпичен-
ков служил механиком-водителем в горловской 
мотострелковой бригаде. Проявив доблесть и му-
жество, он погиб в бою под Новоторецком в До-
нецкой Народной Республике.

Совет женщин, созданный при сельсовете, взял 
на себя организацию помощи участникам специ-
альной военной операции. Мамы, жёны, соседи 
военнослужащих плетут маскировочные сети, со-
бирают посылки с необходимыми вещами и про-
дуктами, поддерживают семьи солдат. 

– У села есть будущее, – уверена Ирина Бабайце-
ва. – Главное, чтобы здесь жили люди, которым не 
все равно, что будет с их Родиной. Большой и малой.

Фото предоставлены администрацией 
Тальменского района.

Отремонтированный по Проекту поддержки местных 
инициатив Анисимовский Дом культуры.

В  с.Загайново, 
благодаря 
участию 
в ППМИ, 
установлено 
уличное 
освещение на 
солнечных 
батареях.

К ДНЮ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
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ПАТРИОТЫ РОССИИ

Ключевым элементом является актив-
ное вовлечение детей, педагогов и ро-
дителей в совместную деятельность по 

патриотическому воспитанию. Этот проект, ох-

Елена КУРДЮКОВА, 
главный специалист 
комитета по образованию 
администрации 
Шипуновского района

АВТОР

За Родину, добро 
и справедливость

Проект «Zа Родину, добро и 
справедливость!» направлен на 
воспитание у детей глубокого 
патриотизма, чувства долга перед 
Родиной и готовности отстаивать 
её интересы. Достижение цели 
происходит посредством изучения 
и популяризации отечественной 
истории и истории родного края, а 
также через сохранение и поддержку 
народных традиций.

Возложение венка к памятнику Коленопреклонённому 
солдату.

вативший широкий спектр участников, продемон-
стрировал силу коллективного действия и пока-
зал, как совместными усилиями можно достичь 
по-настоящему важных целей. Проект «Zа Роди-
ну, добро и справедливость!» стал возможен бла-
годаря беспрецедентному уровню сотрудничества 
и вовлечённости различных структур и групп.

Ключевую роль в формировании образователь-
ной и воспитательной составляющей проекта сы-
грал комитет по образованию администрации 

Вахта памяти.
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ПАТРИОТЫ РОССИИ

Шипуновского района. Школы и другие образова-
тельные организации стали площадками для про-
ведения тематических уроков, классных часов, 
конкурсов и мероприятий, направленных на фор-
мирование у подрастающего поколения чётких 
представлений о Родине, её истории и культуре, о 
принципах добра и справедливости. 

Без активного участия и поддержки со стороны 
местной власти реализация столь масштабного 
и социально значимого проекта была бы крайне 
затруднительной. Администрация Шипуновско-
го района оказывает неоценимую поддержку в 
организационных вопросах, в налаживании свя-
зей с различными структурами, учреждениями и 
общественными организациями района. Это по-
зволило проекту охватить более широкую ауди-
торию и получить необходимую ресурсную базу. 
Важным аспектом стало содействие в финанси-
ровании запланированных мероприятий. Осо-
бую роль сыграла личная вовлечённость гла-
вы района Татьяны Николаевны Дороховой. Её 
активная позиция, искренняя заинтересован-
ность и содействие вдохновляют всех участни-
ков проекта.

Неоценимую помощь проекту оказывают ро-
дители. Их деятельное участие в жизни образова-
тельных учреждений, поддержка инициатив учи-
телей и их стремления привить своим ученикам 
любовь к Родине и уважение к общечеловеческим 
ценностям стали фундаментом успешной реали-
зации проекта. Родители помогают в организации 
различных мероприятий, проводят мастер-клас-
сы, делятся опытом и знаниями.

Публикации в районной газете «Степная новь», 
материалы на интернет-сайтах, страницах соцсе-

тей помогают донести до широкой общественно-
сти информацию о целях и задачах проекта, о его 
ходе и результатах. СМИ не только информируют, 
но и формируют общественное мнение, подчер-
кивая важность патриотического воспитания, до-
броты и справедливости как основополагающих 
принципов жизни.

Участие в проекте «Zа Родину, добро и справед-
ливость!» общественных организаций, учрежде-
ний культуры и спорта, районного краеведческо-
го музея, библиотеки, женского клуба «Берегиня» 
позволяет привлечь активистов различных дви-
жений к организации мероприятий, проведению 
благотворительных акций, оказанию помощи нуж-
дающимся. Выставки, концерты, посвящённые 
Родине, её достижениям и героям, способствуют 
формированию у школьников чувства гордости за 
свою страну и её историю. Спортивные меропри-
ятия, в свою очередь, воспитывают дух соперни-
чества, командной работы и стремление к побе-
де, что также является важным аспектом развития 
личности и гражданина.

Проект «Zа Родину, добро и справедливость!» 
показывает, что патриотизм – не абстрактное по-
нятие, а реальные поступки, которые делают нашу 
жизнь лучше. Его реализация – это не конечная 
точка, а, скорее, начало пути. Он закладывает 
прочный фундамент для дальнейшего развития и 
укрепления гражданского общества, основанного 
на любви к Родине, стремлении к добру и торже-
стве справедливости. 

Ключевая направленность проекта – сохране-
ние исторической памяти, что означает не толь-
ко изучение дат и событий, но и глубокое осмыс-
ление подвигов предков, их жертв и достижений. 

Частицы 
Знамени 
Победы.
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Особое внимание уделяется истории Великой От-
ечественной войны, сохранению и передаче моло-
дому поколению знаний о локальных конфликтах 
и событиях специальной военной операции, фор-
мируя таким образом целостное представление об 
истории страны и её защитниках.

В рамках патриотического проекта во всех об-
разовательных организациях Шипуновского района 
проводится комплекс мероприятий, посвящённых 
важнейшим датам военной истории России – 
Дню разгрома советскими войсками немецко-фа-
шистских войск в Сталинградской битве и Дню па-
мяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества. Эти даты установлены в со-
ответствии с Федеральным законом «О днях воин-
ской славы и памятных датах России». Для учащихся 
организуются конкурс стихов «Ты в памяти и серд-
це, Сталинград», в котором они выражают своё от-
ношение к подвигу защитников города-героя; уроки 
и классные часы на тему «Сталинград – символ му-
жества и отваги»; творческая мастерская «Имя твоё 
– Сталинград», где ребята создают поделки и рисун-
ки, посвящённые битве; книжная выставка «Сталин-
град. 200 дней и ночей».

15 февраля отмечается День памяти о росси-
янах, исполнявших служебный долг за предела-
ми Отечества. В школах нашего района в этот день 
проходят патриотические часы и уроки мужества, 
посвящённые подвигам российских солдат в раз-
личных зарубежных конфликтах. Особое внима-
ние уделяется событиям Афганской войны, кото-
рая оставила глубокий след в истории страны и 

сердцах её граждан. Для учащихся демонстриру-
ется документальный фильм «Афганистан – 36 лет 
надежды», который помогает лучше понять слож-
ность и трагизм тех лет, а также мужество и стой-
кость воинов, исполнявших свой долг. Военно-
патриотический клуб морской пехоты «Витязь» 
имени Героя России А.С. Пащенко, юнармейские 
отряды «Вымпел» и «Снежные барсы» принима-
ют участие в районном митинге, посвящённом го-
довщине вывода советских войск из Афганистана, 
возлагают цветы к памятнику павшим воинам-ин-
тернационалистам и бюсту А.С. Пащенко.

В Центре детского творчества ежегодно ор-
ганизуется фотовыставка «Мой папа – защитник 
Отечества!», посвящённая сохранению и укрепле-
нию традиционных семейных ценностей, а также 
привлечению внимания к значимости роли отца 
в воспитании любви к Родине. На выставке пред-
ставлены фотографии отцов, служивших в Воору-
жённых силах в разные периоды истории России, 
а также тех, кто продолжает охранять мир и безо-
пасность нашей страны в настоящее время. 

В зале государственного технического универ-
ситета им. И.И. Ползунова в Барнауле на слёте ко-
мандиров и лидеров юнармейских отрядов под 
названием «По наказу отцов и дедов» юнармейцы 
отряда «Добровольцы» Порожненской общеоб-
разовательной школы Валерий Резниченко и Па-
вел Ушаков получили высокие награды – медали 
«Юнармейская доблесть III степени».

Ежегодно в Шипуново проводится акция 
«Георгиевская ленточка».

В память о Сталинградской битве.

ПАТРИОТЫ РОССИИ
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В Центре детского творчества Шипуновского рай-
она проводится районный конкурс «Театральный 
калейдоскоп». В 2025 году он был посвящён 
80-летию Победы в Великой Отечественной вой-
не. 13 образовательных учреждений представи-
ли на суд жюри пять театральных постановок и 22 
литературных произведения. Каждое выступле-
ние отличалось оригинальностью и смыслом, де-
монстрируя глубокое погружение юных артистов 
в столь важную тему.

Шипуновский район принимает участие и во 
Всероссийской военно-патриотической игре 
«Зарница 2.0». Участники-отряды, успешно про-

Военно-
спортивная 
игра 
«Зарница». 

шедшие школьный этап, демонстрируют высокий 
уровень подготовки и соревновательный дух в 13 
видах разных испытаний, включающих строевую 
подготовку, состязания командиров, сапёров и во-
енруков, военизированную эстафету, тактическую 
медицину, огневую подготовку, работу с БПЛА, ос-
новы военной истории и другие. Каждый этап тре-
бует не только физической выносливости, но и 
слаженной командной работы, что способствует 
сплочению коллектива и раскрытию лучших ка-
честв участников. 

В рамках проекта образовательные организа-
ции Шипуновского района присоединяются к меж-

ПАТРИОТЫ РОССИИ

Воспитанники детского сада «Сказка» поздравляли  с Днём Победы жителей Шипуновского дома-интерната.
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Диктант Победы.

дународному историческому «Диктанту Победы». 
На 35 тысячах площадок в 90 странах мира участ-
ники, среди которых депутаты, школьники, обще-
ственники и ветераны СВО, проверяют свои зна-
ния истории Великой Отечественной войны. У нас 
площадками для проведения диктанта стали ба-
зовые школы райцентра.

Каждый год в преддверии великого праздни-
ка – Дня Победы в Великой Отечественной войне 
особую роль играют мероприятия, направленные 
на повышение исторической грамотности молодо-
го поколения. Традиционный районный конкурс ви-
деопрочтений «Строки, опалённые войной» и кон-

ПАТРИОТЫ РОССИИ

Конкурс чтецов «Наследники Победы». 

«Голос 
Родины» – 
встреча с 
участником 
СВО Иваном 
Пешехановым.

курс чтецов «Наследники Победы» становятся яр-
ким примером того, как искусство может быть мощ-
ным инструментом патриотического воспитания. 
Каждый ребёнок, выходя на сцену, делится частич-
кой своей души. Их искреннее, душевное, эмоцио-
нальное выступление трогает до самого сердца. 

Учащиеся и педагоги района участвуют во мно-
гих знаковых акциях, одной из них является меж-
региональная патриотическая акция «Знамя 
Победы». Суть её в том, что жители района, объ-
единившись, создают огромное полотно, состо-
ящее из отдельных лоскутков, на каждом из ко-
торых вышито имя героя – участника Великой 
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ПАТРИОТЫ РОССИИ

Отечественной войны. Каждый стежок, каждая 
ниточка – дань уважения, символ нерушимой свя-
зи поколений и благодарности тем, кто отстоял 
нашу Родину. 

В 2025 году к проекту «Zа Родину, добро и спра-
ведливость!»  присоединились воспитанники и пе-
дагоги детских садов села Шипуново. Развернулась 
настоящая военно-спортивная игра «Зарница» для 
дошколят, где они показали свою ловкость, сме-
калку и командный дух. На мероприятии побывала 
и глава Шипуновского района, Татьяна Николаевна 
не только поддержала малышей своим присутстви-
ем, но и сама активно участвовала в игре, став для 
них примером. Маленькие «зарницевцы» с азартом 
сдавали рапорта «главнокомандующему», преодо-
левали «боевые маршруты», где звучали песни во-
енных лет, а у импровизированного костра учились 
сворачивать письма-треугольники. Ребята слушали 
военные сводки, читали стихи и делились посло-
вицами о войне, демонстрируя удивительную для 
своего возраста осведомлённость. Строевая подго-
товка, меткость в «сбивании танков», навыки ока-
зания первой помощи – бинтование «раненых» и 
их транспортировка на носилках – всё это стало ча-
стью увлекательного и познавательного процесса. 
А завершился праздник вкусной солдатской кашей 
на полевой кухне, которая усилила атмосферу на-
стоящего военного быта.

Школьники принимают участие в районной 
эстафете «Кольцо Победы», посвящённой Дню 
Победы, которая символично напоминает о 1418 
днях войны – именно столько метров составляет 
дистанция эстафеты.  

Ежегодно проводится акция «Георгиевская 
ленточка». Волонтёры, юнармейцы и активисты 
«Движения первых» с гордостью и ответственно-
стью берут на себя миссию по распространению 
этого важного символа, рассказывают о значении 
Георгиевской ленты, её связи с боевыми награда-
ми, о том, как она олицетворяет подвиг и самоот-
верженность наших предков. Ребята подчёркива-
ют, что участие в акции – это возможность почтить 
память героев, не вернувшихся с полей сражений, 
и продемонстрировать свою гордость за героиче-
ское прошлое и настоящее нашей страны.

Традиционно в Шипуново накануне 9 Мая на 
базе детского оздоровительного центра «Раду-
га» проходит масштабная военно-спортивная игра 
«Победа», которая собирает более двухсот юных 
патриотов из школ района. Для них готовится на-

Военно-спортивное мероприятие «Зарничка», 
в котором активно участвовала глава Шипуновского 
района Татьяна Дорохова. 
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сыщенная программа, включающая девять эта-
пов. Юнармейцы демонстрируют свои навыки в 
таких дисциплинах, как «Снайперы» – провер-
ка меткости и точности, «Силовые упражнения» 
– оценка физической подготовки, «Сборка, раз-
борка и снаряжение магазина АКМ» – отработка 
навыков обращения с оружием, «Воинские зва-
ния Вооружённых сил РФ» – проверка теоретиче-
ских знаний об армии, «Ратные страницы истории 
Отечества» – углублённые знания о героическом 
прошлом страны, «Боевое развёртывание» – от-
работка командной работы и скорости, «Химиче-
ская атака» – проверка готовности к действиям в 
условиях химической угрозы, «Военизированная 
эстафета» – комплексное испытание на скорость 
и ловкость, «Строевая подготовка» – отработка 
дисциплины и слаженности действий.

Это мероприятие играет важную роль в фор-
мировании качеств, необходимых будущему вои-
ну и защитнику Родины.

За несколько лет проект «Zа Родину, добро и 
справедливость!» продемонстрировал впечат-
ляющие результаты, преобразив жизнь детей и 
подростков, а также укрепив социальный статус 
школы. Главным достижением стало заметное по-
вышение социальной активности нашего подраста-
ющего поколения. Эти реальные изменения видны 
в повседневной жизни. Дети стали более инициа-
тивными, готовыми брать на себя ответственность 
за порученное дело, активно участвовать в школь-
ных и сельских мероприятиях, предлагать свои 

идеи и воплощать их в жизнь. Системная работа по 
вовлечению молодёжи в социально значимую де-
ятельность позволила не только сформировать не-
обходимые качества, но и закрепить их, сделать 
частью мировоззрения юных граждан.

Проект «Zа Родину, добро и 
справедливость!» привёл:

  к росту юнармейского движения – число его от-
рядов увеличилось с 10 до 21, что свидетель-
ствует о растущем интересе школьников к па-
триотическому воспитанию, начальной военной 
подготовке и формированию активной граждан-
ской позиции;

  расширению волонтёрского движения, количе-
ство отрядов которого выросло с 12 до 27 – яр-
кий показатель того, что дети и подростки готовы 
помогать другим, участвовать в благотворитель-
ных акциях и вносить свой вклад в улучшение 
жизни общества;

  сохранению и приумножению семейных ценнос-
тей: выявлены и обобщены лучшие семейные 
практики в 28 семьях;

  подготовке будущих защитников Отечества: ор-
ганизована работа пятидневных военно-поле-
вых сборов для юношей 10 класса.

Всё это яркий пример того, как проявленные 
инициативы и поддержка со стороны власти мо-
гут привести к реальным позитивным изменени-
ям в обществе.

Фото предоставлены комитетом  по образованию 
администрации Шипуновского района. 

ПАТРИОТЫ РОССИИ

Торжественное построение в честь Дня Победы.
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СПЕЦИАЛЬНАЯ ВОЕННАЯ ОПЕРАЦИЯ

В Центре социальной реабилитации ин-
валидов и ветеранов боевых действий 
хорошо знают: война не заканчивает-

ся, когда замолкают снаряды. Она продолжается в 
головах и сердцах. Специальная военная операция 
затронула жизни тысяч российских семей, и перед 
специалистами встала задача не только медицин-
ской, но и глубокой психологической реабилита-
ции. Опираясь на лучшие практики и современные 
методики, в Центре создана многоуровневая мо-
дель помощи, учитывающая специфику травмати-
ческого опыта каждой категории обратившихся.

Кто приходит за помощью?
Двери Центра открыты для всех, кого косну-

лась специальная военная операция. Здесь ждут 
не только ветеранов, но и их родных, потому что 
война входит в дом ко всем, кто любит и ждёт. Эф-
фективность помощи напрямую зависит от точно-
го понимания ситуации клиента, поэтому специа-
листы выделяют четыре ключевые категории:

1. Участники СВО. Вчерашние солдаты, кото-
рые снова учатся спать в кровати, а не в окопе. Пе-
реставать вздрагивать от хлопка двери. Говорить 
с близкими не языком приказов, а языком любви.

2. Семьи действующих участников СВО. Жёны и 
матери мобилизованных, добровольцев, военнос-
лужащих. Они сильнее всех устали ждать. Им тоже 

нужно место, где можно выдохнуть и сказать вслух 
то, что боишься сказать по телефону, чтобы не рас-
страивать его на передовой.

3. Семьи погибших участников СВО. Здесь не 
говорят «смирись» и «держись». Здесь помогают 
научиться жить с болью, не забывая, но находя в 
себе силы идти дальше.

4. Семьи пропавших без вести. Самое страшное 
– неизвестность. Психологи знают, как поддержи-
вать тех, кто живёт в подвешенном состоянии, не 
зная, оплакивать им потерю или ждать встречи.

Такое разделение становится основополагаю-
щим при формировании как индивидуальных пла-
нов работы, так и терапевтических групп.

Процесс сопровождения строится поэтапно, 
что позволяет не торопить события, не травмиро-
вать заново, но и не застревать в боли.

Этап первый: диагностический – «Слышу тебя».
Всё начинается с первой встречи. Психолог не 

заполняет скучные анкеты, а разговаривает по-
человечески. Задача этого этапа – не просто «со-
брать анамнез», а понять, что сейчас происходит 
с человеком, чего он хочет на самом деле и готов 
ли к долгой работе. Иногда ему нужно прийти все-
го один раз, выговориться и уйти с душевным об-
легчением. Иногда – начать регулярные встречи. 
Здесь не давят. Здесь слушают.

Елена ИЗМАЙЛОВА, 
директор КГБУСО 
«Центр социальной 
реабилитации 
инвалидов и ветеранов 
боевых действий»

АВТОР

Возвращение к жизни: 
модель психологической помощи 
участникам СВО и их семьям

Когда заканчивается война, для 
солдата начинается другая битва – 
битва с тишиной. С мыслями, что 
приходят по ночам. С чувством вины, 
которое душит. С непониманием 
близких, которые любят, но уже 
не узнают того человека, который 
уходил на фронт.
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Этап второй: терапевтический – «Исцеление».
Здесь начинается настоящая работа. Она может 

быть индивидуальной или групповой – в зависи-
мости от глубины травмы и готовности человека 
открываться другим.

На индивидуальных встречах можно всё. Мож-
но плакать. Можно злиться. Можно молчать час. 
Психолог не оценивает, не даёт непрошеных со-
ветов, он просто рядом. И слышит. По-настоящему 
слышит.

Но разговоры – не единственный инструмент. 
Специалисты Центра используют целый арсе-

нал методов, чтобы подобрать ключик к каждому 
сердцу.

Когнитивно-поведенческая терапия (КПТ) по-
могает тем, кто застрял в негативных мыслях. «Я 
виноват», «я не имею права радоваться», «меня 
больше ничего не ждёт» – такие установки мож-
но и нужно менять. КПТ учит замечать токсичные 
мысли и заменять их здоровыми, возвращая спо-
собность чувствовать себя нормально в мирной 
жизни.

Арт-терапия приходит на помощь, когда сло-
ва застревают в горле. Через краски, фигурки в 

Диагностика с применением метода биологической обратной связи. 

Психологи Центра социальной реабилитации инвалидов и ветеранов боевых действий 
Елена Потапова и Ольга Налимова.

СПЕЦИАЛЬНАЯ ВОЕННАЯ ОПЕРАЦИЯ
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песке, через метафорические карты человек вдруг 
рассказывает о своей боли легче и честнее, чем 
мог бы словами. Здесь не важно уметь рисовать, 
важно позволить себе выразить то, что внутри.

Но главное чудо индивидуальной работы про-
исходит тогда, когда подключаются современные 
технологии. В Центре они выглядят не больничны-
ми аппаратами, а, скорее, как пространство забо-
ты о себе.

Кресло «нулевой гравитации» – не просто 
удобное кресло. Это место, где тело наконец-то 
получает разрешение расслабиться. В нём чело-
век оказывается в состоянии, близком к невесо-
мости, а специальные программы через наушники 
и очки мягко успокаивают нервную систему, воз-
вращая её в равновесие.

«Лингвостим» помогает тем, кто жалуется на 
память и «туман в голове». После контузий и тя-
жёлых стрессов мозгу нужно помочь собраться за-
ново. Светозвуковая стимуляция делает это бе-
режно и эффективно, возвращая концентрацию и 
ясность.

Метод биологической обратной связи (БОС) 
– как увлекательная игра, в которой ты учишься 
управлять своим телом. Датчики показывают на 
экране, как бьётся сердце, как напряжены мыш-
цы. И человек своими усилиями – дыханием, рас-
слаблением – учится успокаивать пульс, снимать 
зажимы, засыпать без лекарств.

А сенсорная комната с её мягким светом, успо-
каивающими звуками и удобными поверхностя-
ми становится неким безопасным убежищем, где 
можно просто побыть в тишине и покое.

Но самое удивительное происходит на группо-
вых занятиях. Здесь встречаются те, кто пережил 
похожее. И это меняет всё.

Группы формируются строго по категориям: ма-
тери погибших отдельно от жён погибших, жёны 
действующих участников отдельно от тех, кто по-
терял мужа. Почему? Потому что у каждой боли 
свой оттенок, и смешивать их – значит, делать ещё 
больнее.

В группах матери погибших говорят с матерями 
погибших. Только они знают, каково это пережить 
своего ребёнка. Жёны действующих военных со-
бираются отдельно, им нужно говорить о страхе за 
того, кто сейчас там, а не о горе потери.

В группах не ставят диагнозов. Здесь делятся 
хлебом, слезами и надеждой. Кто-то впервые за 
месяцы улыбается, потому что увидел: я не одна, 

Аппаратная реабилитация. «Лингвостим».

Аппаратная реабилитация. «Сенсориум» – кресло 
нулевой гравитации.

нас много, и мы справляемся. Дыхательные прак-
тики, элементы арт-терапии, просто чай с пече-
ньем и разговоры «про жизнь» – всё это работает 
не хуже, а иногда и лучше, чем самые современ-
ные лекарства.

Не у всех есть возможность приехать в Центр 
лично. Кто-то живёт за сотни километров, кто-то 
не может оставить детей, кто-то сам себя запер 
в четырёх стенах, потому что выходить на улицу 
страшно. А кто-то – действующий боец, который 
прямо сейчас находится в отпуске из зоны СВО 
и хочет поговорить, но не готов идти в казённое 
учреждение.

Поэтому психологи Центра выходят за преде-
лы своего кабинета. Буквально и фигурально. Для 
этого нужен только телефон или компьютер с Ин-
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тернетом. Онлайн-формат оказался спасением 
для многих.

Онлайн-консультации проходят так же, как и 
личные встречи: в защищённом пространстве, с 
включённой камерой, с теми же уважением и бе-
режностью. Разница только в расстоянии. А ино-
гда оно даже помогает – некоторые люди легче 
открываются именно через экран, потому что чув-
ствуют себя в большей безопасности.

Для тех, кто совсем далеко от Центра, кто не 
может добраться сам или кто нуждается в под-
держке прямо сейчас, работает выездная служба. 
Психологи Центра выезжают в отдалённые райо-
ны края, чтобы помощь была доступна не только 
жителям крупных городов. Выездная работа – это 
про то, что психолог не ждёт, когда к нему придут. 
Он идёт сам. К тем, кто нуждается.

Ещё один важный формат — просветительские 
вебинары. Это не терапия, а психологический лик-
без, который помогает людям не сойти с ума от непо-
нимания того, что происходит с ними и их близкими.

Темы вебинаров выбирают сами подопечные 
Центра. Чаще всего спрашивают:
  «Как общаться с мужем, кото-
рый вернулся с войны?»

  «Что делать, если ребёнок боится отца?»
  «ПТСР: как распознать и как помочь?»
  «Как не выгореть, если ждёшь и боишься?»
  «Горе: как пережить и жить дальше?»
  «Тревога: упражнения для самопомощи».

Вебинары ведут психологи Центра просто, по-
нятно, без заумных терминов. После лекции мож-
но задать вопросы анонимно или в прямом эфире. 
А главное, все записи остаются в открытом досту-
пе. Их можно пересматривать, когда станет осо-
бенно тяжело, или показывать тем, кто не решился 
прийти сам, но уже готов хотя бы послушать.

Эти форматы – онлайн, выезды, вебинары – не 
заменяют живую встречу. Но они делают помощь 
доступной для тех, кто иначе остался бы один на 
один со своей бедой. А в работе с человеческой 
душой каждая возможность быть рядом бесценна.

Когда с фронта возвращается муж, отец или 
сын, семья часто оказывается не готова. Они жда-
ли его, молились за него, а он пришёл – чужой, ко-
лючий, молчаливый. Или кричащий по ночам. Или 
бесконечно сидящий в телефоне, потому что толь-
ко там он чувствует себя в безопасности.

Песочная терапия. Индивидуальное занятие 
с ребёнком участника СВО.

Поэтому психологи работают со всей семьёй. 
И это не просто «поддержка близких», а отдель-
ное, очень важное, направление, включающее:

  первое: информирование. Родственникам объ-
ясняют простые вещи: если он злится – это не на 
тебя. Если молчит – это не игнорирование. Если 
не хочет обниматься – ему нужно время, чтобы 
снова научиться чувствовать прикосновения. 
Информация снижает тревогу;

  второе: поддержка. Родственников учат не про-
валиваться в его боль, а оставаться опорой. Не 
жертвовать собой, а сохранять свой ресурс, что-
бы хватило сил на долгий путь восстановления. 
Это как в самолёте: сначала наденьте маску на 
себя, потом – на ребёнка;

  третье: нормальная жизнь. Центр стал местом, 
где семьи просто могут побыть вместе, но не 
дома, в четырёх стенах, а на концертах, празд-
никах, выездных мероприятиях. Там, где можно 
снова почувствовать себя не «семьёй участника 
СВО», а просто семьёй;

  четвёртое: семейная терапия. Когда семья гото-
ва говорить друг с другом, приходит время се-
мейных встреч с психологом. Здесь учатся зано-
во выстраивать диалог, снижать конфликтность 
и находить новые точки соприкосновения меж-
ду членами семьи.

Отдельно и очень бережно строится работа 
с теми, кто потерял близкого или ждёт вестей о 
пропавшем.

СПЕЦИАЛЬНАЯ ВОЕННАЯ ОПЕРАЦИЯ
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Для родных погибших создаются группы, где 
можно проживать горе не в одиночку. Там не пыта-
ются «развеселить» или «отвлечь». Там дают пра-
во плакать и помнить. Помогают найти внутренние 
опоры и научиться жить дальше, не забывая, но 
уже и не умирая каждый день вместе с ушедшим.

Для семей пропавших без вести – отдельные 
группы. Их состояние другое: это не горе, это под-
вешенность. Они не могут начать жить заново, по-
тому что не знают, окончена ли старая жизнь. Им 
помогают стабилизировать состояние, снизить 
острую тревогу и научиться совладать с мучитель-
ной неопределённостью. 

И, конечно, индивидуальные консультации для 
тех, кому слишком больно говорить при других.

Работа с боевой психической травмой и горем 
предъявляет высокие требования к эмоциональ-
ной устойчивости самих психологов. Тот, кто каж-
дый день слушает чужую боль, сам рискует сго-
реть. Психологи центра это знают и берегут друг 
друга. Это не просто «человеческое отношение» 
– это профессиональная необходимость. Главное 
правило: рабочие проблемы оставлять на работе. 
Даже если сердце кровью обливается за какую-то 
семью, вечером нужно уметь переключиться. Для 
этого – ритуалы, спорт, прогулки, хобби.

Безусловно, как и у любого профессионального 
психолога, у них есть свои психологи – супервизо-
ры, которым можно рассказать о самом тяжёлом. 

Проводятся интервизии – встречи, где коллеги 
поддерживают коллег. И есть правило: высыпать-
ся, отдыхать, жить своей жизнью. Иначе помощи от 
выгоревшего специалиста не будет никому.

Психологический кабинет Центра социальной 
реабилитации – место, где профессиональная по-
мощь встречается с человеческим теплом. Здесь 
просто помогают человеку вспомнить, кто он есть 
на самом деле.

Опыт Центра социальной реабилитации демон-
стрирует, что устойчивый положительный резуль-
тат возможен только при сочетании нескольких 
факторов: чёткой категоризации целевых групп, 
гибкости в выборе методов (от глубинной психо-
терапии до высокотехнологичных аппаратов) и 
активном включении семьи в реабилитационный 
процесс. Психолог выступает не изолированным 
специалистом, а ключевым звеном в сложной си-
стеме социальной интеграции ветеранов, помогая 
им и их близким обрести утраченное чувство безо-
пасности и вернуться к полноценной жизни.

Если вы или ваш близкий оказались в ситуации, 
с которой трудно справиться самим, в Центре вас 
ждут. Без очередей, без осуждения, без формаль-
ностей. Просто придите и скажите: «Мне нужна по-
мощь». Здесь умеют слушать.

Фото предоставлены Центром 
социальной реабилитации инвалидов 

и ветеранов боевых действий.

Групповая 
терапия 
в Центре 
социальной 
реабилитации.
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КУРС НА МОЛОДЫХ
Всё началось в 2022 году, когда по поруче-

нию Президента Владимира Путина Федеральное 
агентство по делам молодёжи – Росмолодёжь – за-
пустило конкурс программ комплексного развития 
молодёжной политики в регионах России «Реги-
он для молодых». Суть его в реальной перестрой-
ке молодёжной среды, на что выделялись государ-
ственные средства. Побеждает тот, кто предлагает 
лучшую стратегию: как обновить инфраструкту-
ру, поддержать образование, дать старт карьере и 
сделать так, чтобы молодой человек не уезжал в 
столицы в поисках лучшей жизни.

Алтайский край впервые в 2023 году получил 
финансовую помощь в размере 145,5 млн рублей, 

Юлия ОСИПЕНКО, 
заместитель начальника 
Управления культуры, 
спорта и молодёжной 
политики г.Рубцовска, 
директор МБУ «Дом 
молодёжи» 

АВТОР

Территория возможностей
Благодаря федеральной 
программе «Регион для молодых» 
город Рубцовск превращается 
в территорию возможностей. 
Здесь учат управлять 
проектами и верить в будущее.

став одним из победителей этого всероссийско-
го конкурса. В числе представленных на него ре-
гиональных проектов были инициативы и моло-
дёжи Рубцовска. Среди лидеров выделяются два 
крупных проекта, представленных Управлением 
культуры, спорта и молодёжной политики и об-
щественной организацией «Рубцовск молодой» – 
образовательная программа «Школа креативного 
управления и активности «PROМолодёжь» и моло-
дёжный фестиваль «РубФест».

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ИНИЦИАТИВА 
«PROМОЛОДЁЖЬ»
Образовательная программа «Школа креатив-

ного управления и активности «PROМолодёжь» 
направлена на расширение горизонтов молодых 
людей Алтайского края путём предоставления им 
актуальной образовательной и практической под-
готовки. Её цель – создать условия для их само-
стоятельного роста, повысить уровень владения 
мягкими навыками (SoftSkills) и индивидуальными 
компетенциями (SelfSkills).

За период реализации программы более трёх 
тысяч юношей и девушек в возрасте от 14 до 35 
лет, проживающих на юге региона, прошли обуче-
ние по двум основным направлениям: управление 
проектами и практическая реализация своих воз-
можностей от более полусотни ведущих экспертов 
из городов Российской Федерации.

Кроме теоретических знаний, участники по-
лучали практические навыки и опыт, участвуя во 
встречах в формате «Диалог на равных» с извест-
ными специалистами в области медиа и блогинга, 

Мастер-класс по дизайну и работе с ИИ в рамках 
«школы активности» на базе молодёжного центра 
«Точка».
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мастер-классах от экспертов по принципам пу-
бличного выступления, коммуникации и социаль-
ному проектированию, в первом городском кибер-
спортивном турнире. 

Два года подряд главным результатом образова-
тельной площадки для молодёжи становится гран-
товый конкурс от Росмолодёжи, в рамках которого 
молодые лидеры представили более 70 проектных 
инициатив. По итогам отбора 16 проектов получили 
грантовую поддержку на общую сумму в шесть мил-
лионов рублей, что стало ярким подтверждением 
того, что инициативная алтайская молодёжь способ-
на воплощать идеи в реальные значимые дела.

Таким образом, образовательная программа по-
могла сформировать сообщество молодых лидеров, 
развивающих навыки проектной работы и ответ-
ственного управления. Эта инициатива укрепляет 
статус Алтайского края как территории возможно-

стей, создающей условия для профессиональной и 
гражданской самореализации молодых людей.

МОЛОДЁЖНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ «РУБФЕСТ»
ФестивальΛ«РубФест»Λ– настоящая точка при-

тяжения для тех, кто нестандартно мыслит, соз-
даёт новое и заботится о будущем.ΛЗдесь каждый 
находит свою волну: музыка, спорт, творчество и 
общественные инициативы.
Ключевые направления фестиваля:
  стрит-арт: площадка для уличных художников, 
чьи работы говорят громче любых слов, показы-
вая, что творчество может быть общедоступным 
и публичным;

  экологическое: посвящено вопросам защиты 
окружающей среды и экологической ответствен-
ности. Это направление стало мощным инстру-
ментом экологического просвещения, привле-

Участники 
выездной «школы 
креативного 
управления 
и активности 
«ПРОМолодёжь».
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кая внимание не только взрослых, но и самых 
юных горожан, для которых ответственность пе-
ред природой становится нормой жизни;

  выставки и конкурсы: искусство, музыка, тан-
цы и дизайн становятся площадкой творческого 
самовыражения для юных талантливых жителей 
региона, помогая не просто показать себя, но и 
получить ценные советы от профессионалов, об-
рести единомышленников и первую благодар-
ную аудиторию;

  ярмарки стартапов: своего рода мост между 
идеями и их воплощением, когда молодые пред-
приниматели представляют собственные про-
екты и находят потенциальных инвесторов и 
партнёров. 

Участники 
молодёжного 
фестиваля 
«РубФест».

«РубФест»Λ отвечает на запросы времени. Он 
приносит городу не только яркие эмоции, но и кон-
кретные плоды: раскрытые таланты, улучшенные 
пространства, экологические инициативы и даже 
новые рабочие места.

ПЕРСПЕКТИВЫ 
Указанные проекты продолжают развивать и 

дополнять новыми формами и направлениями. 
Уже запланированы масштабные события в 2026 
году, включая трёхдневный образовательный фо-
рум, дополнительные стрит-арт-акции, курсы и 
мастер-классы по актуальным технологиям и мно-
гое другое.

Программы и проекты способствуют формиро-
ванию нового образа современного молодого жи-
теля регионаΛ– не пассивного наблюдателя, а сози-
дателя, инноватора и ответственного гражданина, 
подчёркивая важность активного участия каждого 
в развитии своего региона и страны в целом. 

Будущее, которое мы строим сегодня, – это бу-
дущееΛ активных, компетентных и патриотичных 
молодых людей, готовых вести за собой, генери-
ровать изменения и уверенно смотреть вперёд, 
зная, что их голос услышан, а энергия направле-
на в созидательное русло. Это инвестиция в самый 
ценный ресурс – в человеческий капитал, от кото-
рого зависит наш завтрашний день.

Фото предоставлены Управлением культуры, 
спорта и молодёжной политики г.Рубцовска.

Мастер-классы в рамках фестиваля «РубФест».
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Депутат Первомайского районного 
Собрания депутатов Светлана Купина 
удостоена Диплома соискателя III 
Всероссийской муниципальной премии 
«Служение», которая учреждена 
Президентом России Владимиром 
Путиным и является высшей наградой 
для представителей муниципального 
сообщества, присуждается за особый 
вклад в развитие территорий и 
повышение качества жизни граждан.

Ирина ПУНКТ, 
начальник отдела по 
взаимодействию с 
органами местного 
самоуправления и 
организационной 
работе администрации 
Первомайского района

АВТОР

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО

Признание на 
всероссийском уровне

Заслуженную оценку получил проект Свет-
ланы Купиной «Освещение посёлка Си-
бирский», реализованный в номинации 

«Развитие территории – благополучие жителей», 
которая отмечает лучшие решения по созданию 
комфортной и безопасной среды. Это результат 
слаженной работы жителей всего муниципально-
го образования, но, как подчёркивает сама лидер 
проекта, ключевую роль сыграла поддержка гла-
вы Сибирского сельсовета Марины Захарьевой, без 
которой было бы невозможно преодолеть все труд-
ности, возникшие в ходе этой работы.

СПРАВКА
Всероссийская муниципальная премия 
«Служение» учреждена в 2023 году. В третьем 
сезоне (2025-2026 гг.) на конкурс было подано 
рекордное количество заявок – более 63 тысяч. 
Получение Диплома соискателя в условиях 
такой конкуренции – это свидетельство 
высокого уровня подготовки проекта и его 
значимости для людей. Торжественная 
церемония награждения лауреатов традиционно 
проходит в апреле в рамках Всероссийского 
муниципального форума 
«Малая Родина – Сила России». 

ЗАСТАРЕЛАЯ ПРОБЛЕМА
С каждым годом потребность в освещении ад-

министративного центра Сибирского сельсовета 
только возрастала. В тёмное время суток передви-
жение по улицам становилось затруднительным, а 
порой и опасным. Ситуацию усугубили работы по 
догазификации: после прокладки газовых комму-
никаций некоторые участки дорог оказались по-
вреждены, появились провалы, угрожающие без-
опасности автомобилистов.
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Особенно остро вопрос стоял в отношении де-
тей. Зимой ребята испытывали определённые 
трудности по пути в школу и детский сад, а уча-
щиеся Детской школы искусств, занимающиеся во 
вторую смену, вынуждены были возвращаться до-
мой в полной темноте.

ЦЕЛЬ И МАСШТАБНАЯ РАБОТА
Цель проекта была амбициозной и жизненно не-

обходимой: сделать посёлок Сибирский светлым и 
комфортным для жизни, повысить его инвестици-
онную привлекательность. Реализация проходила 
в рамках Проекта поддержки местных инициатив 
и потребовала большой организационной работы.

Первым шагом стало создание инициативной 
группы во главе со Светланой Купиной. Вместе с 
главой посёлка были проведены предваритель-
ные собрания, принято решение о софинансиро-
вании и организован письменный опрос граж-
дан. Затем состоялся сход жителей, где инициатор 
проекта обосновала необходимость работ, было 
представлено три коммерческих предложения от 
потенциальных подрядчиков, определены ответ-
ственные за сбор средств (не менее 5% от стоимо-
сти проекта должны были собрать сами жители), 
а также налажено взаимодействие с местны-
ми предпринимателями для дополнительного 
софинансирования.

Особое внимание уделялось документальному 
сопровождению: протоколы всех встреч с поимён-
ным учётом предложений, гарантийные письма 
от бизнеса, видеозаписи собраний. После запол-
нения заявки на портале алтайпредлагай.рф и её 
подписания главой сельсовета и главой района 
начался этап онлайн-голосования, в котором ак-
тивно участвовали все неравнодушные жители. 

Инициативная группа 
во главе с депутатом 
Первомайского 
районного Собрания 
депутатов Светланой 
Купиной проводит 
предварительное 
собрание с жителями 
посёлка Сибирский.

Совещание с членами инициативной группы ППМИ.

Участники инициативной группы оценивают 
состояние опор для будущего освещения.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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Победа в голосовании открыла путь к финансиро-
ванию, и уже в марте средства поступили на счёт.

РЕЗУЛЬТАТ, КОТОРЫЙ ВИДЕН КАЖДОМУ
После года подготовки и реализации проек-

та в посёлке Сибирский засияли огни на четырёх 
главных улицах. Особое значение имеет освеще-
ние улицы Молодёжная – основной транспортной 
артерии, соединяющей две части посёлка, разде-
лённые железной дорогой. Теперь путь к детскому 
саду «Улыбка» и музыкальной школе стал безопас-
ным и комфортным в любое время суток.

Кроме того, новые фонари зажглись на улицах 
Дружбы и Первомайской. Особое внимание было 
уделено центральной площади посёлка – повы-
шение уровня освещённости главного обществен-
ного пространства создало условия для более ак-
тивного отдыха жителей и проведения вечерних 
мероприятий.

Так, благодаря комплексному подходу к мо-
дернизации освещения, настойчивости депута-
та Светланы Купиной, профессионализму главы 
сельсовета Марины Захарьевой и активности са-
мих жителей посёлок Сибирский стал светлее, 
уютнее и безопаснее, что положительно сказыва-
ется на восприятии территории гостями и потен-
циальными инвесторами.

И хотя этот проект не вошёл в число лауреа-
тов столь авторитетной премии, Диплом соиска-
теля является весомым свидетельством того, что 
работа местной команды была замечена и высоко 
оценена на федеральном уровне, что стало заслу-
женным признанием вклада каждого, кто своим 
трудом и неравнодушием помог сделать родной 
посёлок лучше.

Фото предоставлены Светланой Купиной.

Работают подрядчики.
Установка электроопоры в центральной части посёлка 
Сибирский.

Монтаж светильников.

Центр посёлка: светло как днём.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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Любовь к природе сопровождала меня 
всегда. С 2003 года, начав работать в 
средней школе села Костин Лог, я заня-

лась просветительской деятельностью. Мы с ре-
бятами изучали флору и фауну окрестностей села, 
особенности рельефа, гидрографию. Вместе с вос-
питанниками экологического кружка изучали, ка-
кими ценными ресурсами богат ленточный бор, на 
кромке которого находится Костин Лог, какое ме-
сто он занимает в хозяйственной деятельности 
сельского жителя. Было сделано много полевых 
исследовательских выходов, результаты которых 
оказались уникальными. Выявлены ареалы произ-
растания некоторых видов растений Красной кни-
ги Алтайского края, гнездовья редких птиц. Поя-

вилась общая цель – сохранить и рассказать всем 
об уникальности этих объектов живой природы, 
предотвратить уничтожение редких видов.

С 2016 года мы с ребятами стали посещать 
ООПТ края – заказники «Егорьевский», «Мамон-
товский», «Касмалинский», «Лебединый». В не-
которых из них существуют экологические тропы, 
созданные детскими объединениями. С этого мо-
мента цель обрела конкретные масштабы – соз-
дать свою экологическую тропу. Начался долгий, 
кропотливый путь от мечты к реальности.

В 2021 году в рамках программы «Усынови за-
казник» при поддержке Фонда президентских 
грантов провели онлайн-школу по созданию про-
ектов и написанию заявки на грант. Летом 2021 
года было совершено более 40 экспедиционных 
выездов в заказник «Мамонтовский» и окрестно-
сти ленточного бора возле села Костин Лог. Ма-
териалы, собранные в ходе исследований, были 
переданы в КГБУ «Алтайприрода». Территория за-
казника является охраняемой зоной, поэтому соз-
дание экологической тропы решено было орга-
низовать недалеко от нашего села. Там ребята 
смогли бы следить за ней круглый год. Мы подго-
товили материалы для экскурсоводов, определи-
лись с маршрутом экологической тропы.

Осталось главное – материальное обеспече-
ние. Наша школа по объективным причинам не 
имела возможности подать заявку на грант. В свя-
зи с этим на базе экологического кружка было соз-
дано школьное лесничество «БИОМ», куратором 

Татьяна БОЙЦОВА, 
учитель 
Костинологовской 
средней школы, 
депутат Мамонтовского 
районного Совета 
народных депутатов

АВТОР

Быть природе другом

К чему может стремиться учитель, 
ставший народным избранником? 
Какую пользу можно принести 
обществу, отвечая на его запросы и 
используя опыт в педагогике? Эти и 
другие вопросы я задавала себе, став в 
2022 году депутатом седьмого созыва 
Мамонтовского районного Совета 
народных депутатов. 

Инструктаж перед прохождением маршрута проводит 
руководитель «БИОМ» Татьяна Бойцова.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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которого стало лесозаготовительное предприятие 
ООО «Новичиха лес». Необходима была и местная 
поддержка. Обратившись в администрацию Ма-
монтовского района, мы получили одобрение и 
небольшую материальную помощь. Затраты на из-
готовление информационных щитов взяли на себя 
комитет по образованию администрации Мамон-
товского района и ООО «Новичиха лес».

Летом 2023 года маршрут был оснащён че-
тырьмя информационными стендами. Совместно 
с Костинологовским лесохозяйственным участком 
часть ленточного бора была очищена от мусора. С 
населением проведены беседы о сохранении его 
ресурсов.

В сентябре этого же года в Костинологовской 
школе состоялся слёт школьных лесничеств и эко-
логических объединений, целью которого стало 

открытие маршрута экологической тропы «Войди 
в природу другом». Педагоги и учащиеся из раз-
ных районов края прошли экологическим маршру-
том, увидели цветение гнездоцветки клобучковой, 
семена белокрыльника болотного, занесённых в 
Красную книгу Алтайского края. Воспитанники 
школьного лесничества «БИОМ» рассказали и по-
казали уникальность биотопов ленточного бора, 
значимость каждого живого объекта в целой эко-
системе. После экскурсии мы организовали «кру-
глый стол» с участием руководителей детских 
объединений, специалистов Тигирекского запо-
ведника Алексея Эбеля и Дениса Соломахина, ру-
ководства ООО «Новичиха лес», представителей 
детского экологического центра г.Барнаула, ад-
министрации Мамонтовского района. В ходе бесе-
ды было подчёркнуто, что экологическое просве-

Экологическая тропа имеет несколько ключевых точек, на которых воспитанники школьного 
лесничества «БИОМ»-экскурсоводы рассказывают об объектах живой природы. 

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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щение является важным этапом в формировании 
гражданской личности. Создание экологических 
троп наглядно показывает и рассказывает о необ-
ходимости сохранения уникальных ленточных бо-
ров на Алтае. Экологический туризм имеет все не-
обходимые условия для развития на территории 
Алтайского края. 

Наши дети стали хозяевами проекта, почув-
ствовали ответственность за его выполнение. Это 
доброе дело объединило жителей села, которые 
помогали физическими силами и транспортом, ле-
соперерабатывающее предприятие, выразившее 
готовность выступить спонсором, административ-
ный аппарат, оказывающий всестороннюю под-
держку, и, конечно, детей – главных участников.

Наш экологический маршрут в 2024 году стал ме-
стом проведения первого краевого праздника-фе-
стиваля «День ленточного бора», в котором приня-
ли участие школьные команды из Новичихинского, 
Егорьевского, Ребрихинского, Первомайского, Тре-
тьяковского, Шипуновского районов, г.Барнаула. 
Организаторами мероприятия стали краевая газета 
«Природа Алтая», Алтайское краевое общественное 
движение «Начни с дома своего», Алтайский крае-
вой детский экологический центр, администрация 
Мамонтовского района, ООО «Новичиха лес», Кости-
нологовская средняя общеобразовательная школа, 
школьное лесничество «БИОМ». 

Экологическая тропа имеет несколько клю-
чевых точек, на которых ребята-экскурсоводы 
рассказывают об объектах живой природы. Для 
наглядности мы вместе разработали карточки экс-
курсовода. Методист Алтайского краевого детско-
го экологического центра Ольга Аришина приду-
мала для команд задания, которые выполнялись 
по мере прохождения маршрута. Таким образом, 
дети были полностью погружены в изучение био-
топов ленточного бора, наши юные лесоводы сами 
вели команды по подшефной территории и знако-
мили с её красотами. После обеда эстафету под-
хватили специалисты Центра защиты леса. Они 
провели для ребят мастер-классы «Дистанцион-
ное зондирование земли», «Генетика лесных ре-
сурсов», «Вредители леса». Гостями мероприятия 
стали государственные инспекторы КГБУ «Алтай-
природа» Николай Троценко и Александр Туе, ру-
ководитель краевого благотворительного фонда 
«Мой Алтай» Антон Паплинский.

Вечерний костёр и песни под гитару и балалай-
ку запомнятся нашим ребятишкам надолго, ведь 

такие масштабные события в небольших сёлах 
происходят не часто.

Наша экотропа с момента своего открытия ста-
ла излюбленной территорией исследований вос-
питанников школьного лесничества, а теперь уже 
и местом ежегодных слётов детских экологиче-
ских объединений. В течение года ребята прово-
дят здесь экскурсии, приглашая ветеранов, школь-
ные команды из других сёл района. Наш маршрут 
интересен и доступен для всех, люди гуляют, лю-
буясь охраняемыми видами, подкармливая белок 
и птиц. Его развитие продолжается – появляются 
новые гнёзда для птиц, разметка, изготавливают-
ся буклеты. Разрабатывается дополнительный, бо-
лее дальний, маршрут. В 2025 году мы придумали 
игру «Бинго», основанную на изучении экологиче-
ского маршрута. Ребята под моим руководством 
прошли обучение в онлайн-школе «Экогид Алтая».

Нам все стараются помочь: СПК «Новый путь» 
выделяет корм для лесных птиц, индивидуальные 
предприниматели – пиломатериалы и компенси-
руют расходы на ГСМ, администрация и комитет по 
образованию Мамонтовского района предостав-
ляют транспорт для участия «биомовцев» в крае-
вых эколого-просветительских мероприятиях.

Я как депутат постаралась реализовать один из 
важных общественных запросов относительно со-
хранения природы своей малой родины посред-
ством экологического просвещения. Надеюсь, 
впереди будут не менее интересные и важные для 
всех проекты.

Фото воспитанников школьного лесничества 
«БИОМ» и Людмилы Белоносовой.

Момент изучения найденных насекомых – 
вредителей леса.

ЧЕЛОВЕК И ЕГО ДЕЛО
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ВЛАСТЬ В ЛИЦАХ

В феврале 2026 года Первомайским районным Собранием депутатов главой 
Первомайского района избран Максим Николаевич САБЫНА. 

Избраны на должность
Редакция продолжает знакомить читателей с недавно избранными 
руководителями муниципальных образований.

В декабре 2025 года решением Каменского районного 
Собрания депутатов главой Каменского района 
избрана Светлана Николаевна ЗАХАРОВА.

Светлана Николаевна Захарова родилась 29 января 1974 года в посёлке Раз-
дольный Каменского района Алтайского края.

В 2001г. окончила Новосибирский государственный педагогический универ-
ситет по специальности «Учитель географии».

Её трудовой путь начался в 1994г. в Ветреннотелеутской средней школе Ка-
менского района, сначала учителем биологии и географии, затем заместителем 
директора по учебной работе.

В 2000г. С.Н. Захарова перешла на работу в школу №1 г.Камня-на-Оби в 
должности социального педагога, а спустя четыре года стала работать в комис-
сии по делам несовершеннолетних администрации города.

16 лет посвятила муниципальной службе в администрации Камня-на-Оби, из 
них шесть лет занимала должность управляющего делами администрации Ка-
менского района.

С 2022 по 2025гг. возглавляла МБОУ «Лицей №2» г.Камня-на-Оби, реализуя 
накопленный опыт в развитии современного образовательного пространства.

Награждалась медалью МЧС России «За содружество во имя спасения», По-
чётной грамотой Администрации Алтайского края и Благодарственным письмом 
Губернатора Алтайского края.

Является членом политической партии «Единая Россия».
Светлана Николаевна замужем, воспитала дочь.

Максим Николаевич Сабына родился 9 января 1980 года в г.Барнауле. 
В 2002г. окончил Алтайский государственный университет по специально-

сти «Государственное и муниципальное управление». В 2012г. прошёл профес-
сиональную переподготовку в Алтайском государственном университете по на-
правлению «Стратегический менеджмент и управление развитием».

С 1999 по 2001гг. – специалист отдела экономического анализа и прогно-
зирования, ведущий специалист финансового отдела, ведущий специалист фи-
нансово-ревизионного отдела ООО Агрофирма «Родино-Холдинг».

В 2001-2002гг. работал заместителем директора по финансам и экономике 
ООО «Росток – Алтай».

В 2004-2009гг. был ведущим специалистом комитета по экономике и инве-
стициям, заместителем председателя, начальником отдела инвестиций и фи-
нансовых ресурсов комитета по экономике и инвестициям администрации го-
рода Барнаула.

В 2009-2017гг. – заместитель главы администрации Ленинского района 
г.Барнаула по экономике и строительству, первый заместитель главы админи-
страции района по экономике и строительству, глава администрации Ленинско-
го района.

В 2017-2025гг. возглавлял администрацию Центрального района г.Барнаула.
Максим Николаевич Сабына награждён Почётной грамотой Администрации 

Алтайского края.
Является членом политической партии «Единая Россия».
Женат, имеет двух сыновей.
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Современное местное самоуправление 
переживает значительные изменения, 
связанные с внедрением цифровых 
технологий. Активное вовлечение 
жителей в решение местных вопросов 
стало важной составляющей работы 
муниципалитетов. Цифровизация 
и доступность онлайн-сервисов 
устранили прежние барьеры 
(географические, временные), позволяя 
гражданам взаимодействовать 
с властью на всех этапах – от 
выявления проблемы до оценки её 
решения. Это открывает перед 
органами местного самоуправления  
новые возможности для прямого и 
эффективного диалога с населением.

По состоянию на конец 2025 года на 
портале «Госуслуги» зарегистрировано 

более 1,3 млн жителей Алтайского 

края. Поступило свыше 15 млн заявлений 

в электронной форме, около 27 тыс. – 
в органы местного самоуправления. 
В рейтинге регионов Алтайский край 
по количеству направленных запросов 

в 2025 году занимает 16 место.

Евгений ЗРЮМОВ, 
министр цифрового 
развития и связи 
Алтайского края

АВТОР

Вовлечённость граждан 
в муниципальное управление: 
цифровые механизмы взаимодействия

Сегодня мы рассмотрим основные циф-
ровые инструменты, способствующие 
этой вовлечённости, их преимущества 

и сопутствующие вызовы. Этапы работы данных 
ресурсов в регионе координируются министер-
ством цифрового развития и связи Алтайского 
края при участии исполнительных органов и орга-
нов местного самоуправления.

«ГОСУСЛУГИ»: ФУНДАМЕНТ 
ЦИФРОВОГО ДИАЛОГА 
С ГОСУДАРСТВОМ
Единый портал государственных и муниципаль-

ных услуг – первый сервис в нашей стране, кото-
рый позволил перевести взаимодействие граждан 
и государства на новый уровень. Удобство данно-
го ресурса сегодня никому не нужно доказывать. 

Он стал незаменимым для многих, позволяя опе-
ративно получать услуги, оплачивать счета и запи-
сываться на приём.

В конце 2025 года на портале появилась воз-
можность оказания востребованных участниками 
СВО и членами их семей мер поддержки (компен-
сация расходов за ЖКУ, расходов по газифика-
ции жилых помещений, предоставление земель-
ного участка в собственность, обеспечение детей 
в школах горячим питанием, освобождение от ро-
дительской платы за детский сад, от платы за по-
сещение группы продлённого дня). Госуслуги про-
демонстрировали, что дистанционное общение 
с государством может быть быстрым, удобным и 
надёжным. 
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ПЛАТФОРМА ОБРАТНОЙ СВЯЗИ: 
ОПЕРАТИВНЫЙ КАНАЛ СВЯЗИ 
И ИНСТРУМЕНТ КОНТРОЛЯ

Познакомив жителей страны с возможностями 
цифрового взаимодействия с государством, пор-
тал «Госуслуги» стал расширять свой функционал, 
увеличивать количество площадок и число вопро-
сов, которые можно решить с его помощью.

Одним из самых востребованных инструмен-
тов, реализованных на базе портала «Госуслуги», 
стала Платформа обратной связи. Данный сервис 
позволяет направлять запросы, предложения, об-
ращения и жалобы в органы власти и органы мест-
ного самоуправления, отслеживать их статус и по-
лучать ответы, используя учётную запись портала 
«Госуслуги».

Можно смело утверждать, что Платформа обрат-
ной связи способствовала трансформации всей 
работы с обращениями граждан, показав на 
практике ряд преимуществ:

  прозрачная система: все обращения хранятся 
в единой системе с обязательной регистраци-
ей и контролем сроков их рассмотрения. Это по-
вышает ответственность сотрудников, занима-
ющихся обработкой обращений, и гарантирует 
заявителю ясность процесса;

  надёжная маршрутизация: гражданам больше 
не надо искать нужный орган власти, специали-
сты Платформы обратной связи сами направля-
ют запрос по назначению;

  коллективное решение проблем: публикация 
сообщений и ответов позволяет другим жителям 
видеть, как решаются общие проблемы, и оце-
нивать качество работы служб. Так формируется 
общественный контроль за типичными пробле-
мами (ямочный ремонт дорог, освещение, благо-
устройство дворов);

  аналитика для управленческих решений: агре-
гированные данные по обращениям становятся 
источником для анализа «болевых точек» тер-
ритории. Карта обращений позволяет визуали-
зировать проблемные районы и планировать ра-
боты на основе реального спроса, а не только по 
графику.

Особо следует выделить возможность Плат-
формы обратной связи для оценки гражданами 
качества работы органов местного самоуправле-
ния, обсуждения проектов муниципальных пра-

Ежегодно Платформа обратной 
связи набирает популярность 
среди жителей Алтайского края, по 

состоянию на конец 2025 года поступило 

свыше 85 тыс. обращений и сообщений. 
Для сравнения, в 2023 году – около 

23,5 тысячи. Наиболее актуальные темы: 
«Электронная запись на приём к врачу», 
«Медицина», «Автомобильные дороги».

По итогам голосования в 2025 году 

в 12 городах и ЗАТО Сибирский 
Алтайского края благоустроено 

30 общественных территорий.

вовых актов и выбора объектов благоустройства 
через публикуемые на ней специально разрабо-
танные опросы. Такая прозрачная система обрат-
ной связи способствует повышению ответствен-
ности органов местного самоуправления перед 
населением и стимулирует их к улучшению каче-
ства предоставляемых услуг. Кроме того, высокая 
степень верификации пользователей через учёт-
ную запись «Госуслуги» обеспечивает надёжность 
результатов.

Следует отметить, что в Алтайском крае органы 
местного самоуправления только начинают осваи-
вать практику проведения опросов и голосований, 
и этот процесс пока находится на стадии станов-
ления. Муниципальные служащие активно изуча-
ют тонкости организации таких мероприятий. И 
уже прослеживается положительная тенденция: 
население региона демонстрирует возрастающий 
интерес к возможности влиять на управление сво-
ими населёнными пунктами.

В 2025 году в муниципалитетах проведён 81 
опрос, наиболее популярной темой стала «Оценка ка-
чества работы органов местного самоуправления».

ПРОЕКТ «ФОРМИРОВАНИЕ 
КОМФОРТНОЙ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ»
Федеральный проект «Формирование ком-

фортной городской среды» – ещё один важный 
инструмент учёта мнения граждан. Благодаря ему 
жители нашего региона могут голосовать за то, 
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какие общественные пространства (парки, скве-
ры, набережные и другие территории) преобра-
зятся в первую очередь и как они будут выглядеть 
после реконструкции. Подобный подход стимули-
рует активное участие населения в улучшении об-
лика своих городов и посёлков, формируя у людей 
осознание того, что их активная позиция ведёт к 
ощутимым позитивным изменениям. Эта работа 
в регионе координируется министерством строи-
тельства и жилищно-коммунального хозяйства. 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 
«УСТРАНЕНИЕ ЦИФРОВОГО 
НЕРАВЕНСТВА 2.0» 
Федеральный проект «Устранение цифрово-

го неравенства 2.0», реализуемый через портал 
«Госуслуги», также является важным относитель-
но учёта мнения граждан. Он направлен на раз-
витие цифровых технологий в сельских населён-
ных пунктах. Суть его в предоставлении доступа 
к высокоскоростному Интернету и современным 
цифровым сервисам жителям тех территорий, где 
прежде их развитие было затруднено из-за низ-
кой плотности населения и экономических факто-
ров. Проект призван не просто обеспечить техни-
ческую возможность подключения, но и повысить 
цифровую грамотность населения, сделать госу-
дарственные и муниципальные услуги доступны-
ми в электронном виде для каждого гражданина, 
вне зависимости от места его проживания.

Голосование доступно на портале «Госуслуги». 
Каждый гражданин России старше 18 лет может 
проголосовать за один из предложенных населён-
ных пунктов. Результаты голосования учитываются 
при определении приоритетных. В 2025 году все-

Благодаря непосредственному 
участию жителей Алтайского 
края в голосовании мобильная 

связь и широкополосный доступ к сети 
Интернет в 2025 году появились в 

40 населённых пунктах с численностью 

жителей от 100 до 1000, в которых 

суммарно проживают 8596 человек. Всего 
за 2021-2025 годы сотовая связь стала 

доступной в 201 селе и посёлке региона.

По итогам 2025 года сайты 

созданы в 526 органах местного 
самоуправления Алтайского края, 
39 медицинских учреждениях, трёх 
спортивных организациях, одной социально 
значимой некоммерческой организации, 

57 учреждениях социальной защиты.

го проголосовали 17992 жителя Алтайского края, 
среди самых активных – из Шипуновского, Усть-
Пристанского и Немецкого национального райо-
нов. Минцифры России по результатам голосова-
ния сформирован рейтинг населённых пунктов, 
первые 18 из которых будут обеспечены сотовой 
связью и мобильным широкополосным доступом к 
сети Интернет в текущем году.

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 
ГОСВЭБ
Госвэб – масштабный проект, реализуемый в 

Алтайском крае, который также заслуживает от-
дельного внимания. Его главная цель – вывести на 
принципиально новый уровень взаимодействие 
между органами местного самоуправления и жи-
телями региона, сделав предоставление инфор-
мации максимально доступным и прозрачным. В 
основе инициативы лежат унификация и центра-
лизация создания сайтов для органов местного 
самоуправления на базе уже зарекомендовавше-
го себя портала «Госуслуги».

В рамках проекта администрации районов и го-
родов, сельские советы получают собственный, 
стилистически и функционально единый веб-
ресурс, на который переносят свою информацию. 
Такой подход обеспечивает жителям удобный до-
ступ к информации вне зависимости от места их 
проживания. Благодаря стандартизированному 
дизайну и структуре пользователи быстро освоят 
навигацию и смогут без труда найти нужные све-
дения, своевременно знакомиться с объявления-
ми и новостями своего населённого пункта.

ДИСТАНЦИОННОЕ ЭЛЕКТРОННОЕ 
ГОЛОСОВАНИЕ 
Дистанционное электронное голосование от-

крывает новые возможности для избирателей, 
делая процесс волеизъявления максимально 

АКТУАЛЬНО
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доступным и удобным. Эта технология, как и мно-
гие другие, реализована на базе портала «Госус-
луги». Она обеспечивает высокий уровень без-
опасности и надёжности, что весьма важно при 
проведении выборов. Возможность голосовать 
из любой точки, где есть доступ к Интернету, зна-
чительно расширяет электорат, вовлекая тех, кто 
ранее мог быть ограничен в возможностях из-за 
географического положения, занятости или состо-
яния здоровья. Важно подчеркнуть, что, несмотря 
на свою новизну, ресурс уже прошёл успешную 
апробацию на множестве выборов различного 
уровня. Алтайский край стал одним из первых пи-
лотных регионов, где в 2023 году было примене-
но электронное голосование, и в следующем году 
данный механизм был использован на выборах 
Президента Российской Федерации.

В Алтайском крае свыше 

3000 госпабликов, более 

600 из них ведутся органами 
местного самоуправления.

В 2023 году Алтайский край стал 

одним из 24 пилотных регионов, 
где проведено дистанционное 

электронное голосование в единый день 
голосования.  В 2024 году оно 
использовалось на выборах Президента 
Российской Федерации.

  формирования позитивного имиджа террито-
рии и прямого общения руководства с активны-
ми жителями;

  своевременного выявления назревающих про-
блем через анализ настроений в комментариях.

Современные цифровые платформы для взаи-
модействия жителей с местными органами власти 
наглядно показывают, как можно сделать управле-
ние муниципалитетами более открытым, быстрым 
и действенным. Они предоставляют гражданам 
возможность активно участвовать в жизни своих 
населённых пунктов, влиять на принимаемые ре-
шения, повышать их качество и своевременность, 
ощущая себя неотъемлемой частью своего города, 
региона и страны. Однако, несмотря на огромный 
потенциал, практическое внедрение этих инстру-
ментов сталкивается с рядом препятствий. Среди 
них недостаточное информирование населения о 
существующих возможностях, опасения жителей 
при предоставлении личных данных онлайн, а так-
же общий низкий уровень цифровой грамотности 
значительной части населения.

Для решения этих проблем в Алтайском крае 
проводится комплекс мероприятий, призванных 
устранить цифровое неравенство, повысить дове-
рие к государственным ресурсам и сервисам, уро-
вень цифровых навыков и компетенций у граждан, 
обучить основам информационной безопасности.

«ГОСПАБЛИКИ»: 
НЕФОРМАЛЬНЫЙ ДИАЛОГ
Госпаблики – официальные страницы органов 

местного самоуправления в социальных сетях. 
Они играют роль первичного информационного 
канала и площадки для оперативного неформаль-
ного диалога. 

Сегодня официальные страницы 
администраций и глав в социальных 
сетях перестали быть просто каналом 
для информирования жителей. Они стали 
эффективным инструментом для:

  быстрого информирования и обратной связи в 
режиме реального времени;

  проведения «народных» опросов и обсуждений 
в менее формальной, но более вовлекающей 
обстановке;

АКТУАЛЬНО

Современные цифровые платформы 
для взаимодействия жителей 
с местными органами власти 

наглядно показывают, как можно сделать 
управление муниципалитетами более 
открытым, быстрым и действенным. 
Они предоставляют гражданам 
возможность активно участвовать 
в жизни своих населённых пунктов
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В настоящее время приоритетным 
является метод достижения 
договорённости и согласования 
интересов труда и капитала, 
именуемый социальным 
партнёрством. Законодательно 
данное понятие закреплено в 
статье 23 ТК РФ, согласно которой 
социальным партнёрством 
в сфере труда является 
система взаимоотношений 
между работниками (их 
представителями), работодателями 
(их представителями), органами 
государственной власти и местного 
самоуправления. Цель такой 
системы – обеспечение согласования 
интересов работников и 
работодателей по вопросам 
регулирования трудовых отношений 
и иных, непосредственно 
связанных с ними, отношений. 

О том, как уча-
ствуют муни-
ципальные 

стороны социального 
партнёрства в реализа-
ции государственной по-
литики в сфере труда рас-
сказала Наталья КРОТОВА, 
председатель комитета по развитию предприни-
мательства, потребительскому рынку и вопросам 
труда администрации города Барнаула, координа-
тор стороны администрации города в городской 
трёхсторонней комиссии по регулированию соци-
ально-трудовых отношений.

– Наталья Викторовна, что включает в 
себя понятие «Социальное партнёрство», 
насколько актуально сегодня 
развитие партнёрских отношений 
в социально-трудовой сфере?
– Социальное партнёрство сегодня –Λ это не 

просто понятие, закреплённое в Трудовом ко-
дексе. Оно выходит за рамки сухих юридических 
формулировок и становится механизмом, где со-
гласованно взаимодействуют работники, работо-
датели и власть. И движущей силой здесь высту-
пает человек.

Социальное партнёрство 
в сфере труда

Выездное 
заседание 
городской 
трёхсторонней 
комиссии на 
базе Алтайского 
территориального 
управления 
Западно-
Сибирской 
железной дороги 
(июнь 2025).

АКТУАЛЬНО
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Основные принципы социального партнёрства, 
содержащиеся в статьеΛ24ΛТКΛРФ, включают:
 равноправие сторон;
 уважение и учёт интересов всех участников;
 заинтересованность в договорных отношениях;
 полномочность представителей;
 соблюдение трудового законодательства;
  свободу выбора при обсуждении вопросов труда;
 добровольность и реальность обязательств;
  обязательность выполнения коллективных дого-
воров и соглашений, контроль их исполнения и 
ответственность за нарушения.Λ
Основной механизм реализации этой концеп-

ции – выполнение мероприятий, заложенных в 
городском трёхстороннем Соглашении между 
администрацией города, объединениями работо-
дателей и Алтайским краевым Союзом организа-
ций профсоюзов. 26 января текущего года состо-
ялось подписание дополнительного Соглашения к 
уже действующему документу. Его подписали гла-
ва города Вячеслав Франк, председатель Алтай-
ского краевого Союза организаций профсоюзов 
Иван Панов, председатель Барнаульского фили-
ала объединения работодателей Алтайского края 
«Союз промышленников», генеральный директор 
АО «Холдинговая компания «Барнаульский стан-
костроительный завод» Игорь Куппа, председа-
тель регионального агропромышленного объе-
динения работодателей Алтайского края Сергей 
Бубенщиков. 

Внесение изменений в действующее Соглаше-
ние связано с текущим состоянием рынка труда, 

изменением технологических процессов на пред-
приятиях города и направлено на адаптацию усло-
вий труда к современным требованиям и вызовам.

– Какие изменения произошли в 
минувшем году на рынке труда? 
– Барнаул продолжил осуществлять проекты 

по выпуску новой продукции. Реализованы инве-
стиционные проекты на восьми предприятиях. В 
частности, на заводе «Барнаултрансмаш» запу-
щен новый цех термообработки коленчатых ва-
лов, открылся новый завод «Комплекс Агро» по 
производству посевных комплексов и почвообра-
батывающих орудий, завершено строительство 
нового цеха для литья стали на Алтайском стале-
литейном заводе, запущена новая линия по под-
готовке резиновой смеси на Барнаульском заво-
де резиновых технических изделий, начал работу 
промышленный технопарк «Компонент». Запуще-
ны новые линии и производственные комплексы 
на предприятиях пищевой и фармацевтической 
промышленности.

Существенный вклад в экономику города 
вносит сектор малого и среднего бизнеса, обе-
спечивающий занятость более 140 тысяч бар-
наульцев. 40% предпринимателей занято в 
сфере потребительского рынка (в торговле, об-
щественном питании и бытовом обслуживании), 
26% оказывают различные виды услуг, в произ-
водственной отрасли работают 15,5%, в строи-
тельстве – 10%.

Сегодня Барнаул характеризуется самым низ-
ким уровнем безработицы среди столичных горо-
дов Сибирского федерального округа. Ещё в 2024 

Подписание 
дополнительного 
Соглашения к городскому 
трёхстороннему 
Соглашению между 
администрацией города 
Барнаула, объединениями 
работодателей и Алтайским 
краевым Союзом 
организаций профсоюзов 
(26 января 2026).

АКТУАЛЬНО
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году этот показатель достиг исторического ми-
нимума, составив 0,15% от численности рабочей 
силы. 

В целом рынок труда адаптируется к новым ус-
ловиям и сохраняет стабильность. Вместе с тем 
сложнее стала структура рынка, в том числе диф-
ференциация конъюнктуры. Увеличился разрыв 
между дефицитными и массовыми профессиями 
(например, офисные работники).

– Как все эти процессы отражаются на 
взаимодействии социальных партнёров?
– Установление прочного, эффективного соци-

ального партнёрства становится не просто целью, 
а реальной необходимостью. 

На муниципальном уровне двигателем дого-
ворного регулирования является городская трёх-
сторонняя комиссия по регулированию социаль-
но-трудовых отношений, координатором которой 
является заместитель главы администрации горо-
да по экономической политике Сергей Рябчун. 

В повестку каждого ежеквартального заседа-
ния комиссии входит выявление и продвижение 
успешных моделей взаимодействия между соци-
альными партнёрами, способствующих улучше-
нию условий труда и социальной стабильности в 
городе.  Так, в июне 2025 года на выездном засе-
дании, организованном на базе Алтайского терри-
ториального управления Западно-Сибирской же-
лезной дороги, работодателем была представлена 
выстроенная система наставничества, направлен-
ная на профессиональный рост сотрудников.

Ещё один пример взаимодействия социальных 
партнёров касается сохранения и укрепления здо-
ровья горожан. Актуальные вопросы рынка труда, 
демографической политики и оздоровления обсу-
дили работодатели, представители власти и про-
фсоюзов на дискуссионной площадке осенней яр-
марки трудоустройства, состоявшейся 20 ноября 
2025 года в МСК «Титов Арена».

Корпоративную программу «Укрепление здоро-
вья на рабочем месте» презентовала участникам 
встречи главный врач КГБУЗ «Краевой Центр об-
щественного здоровья и медицинской профилак-
тики» Татьяна Репкина. Спикер подчеркнула, что 

КОМПЕТЕНТНОЕ МНЕНИЕ

Иван ПАНОВ, председатель Алтайского 
краевого Союза организаций профсоюзов:

– Дополнительное Соглашение к городскому 
трёхстороннему Соглашению между админи-
страцией города, объединениями работода-
телей и Алтайским краевым Союзом органи-
заций профсоюзов, подписанное 26 января 2026 
года, – это динамичный процесс, отражающий 
все изменения, которые привносит жизнь. Вы-
ражаю признательность городской админи-
страции и работодателям за плодотворное 
взаимодействие. Уверен, совместными уси-
лиями будут реализованы все обязательства, 
закреплённые в документе.

В спортивном зале санатория «Барнаульский» социальные партнёры ознакомились с основными 
видами испытаний комплекса ГТО.

АКТУАЛЬНО
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НАША СПРАВКА
Впервые Положение о городской трёхсторонней 
комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений было утверждено 
решением Барнаульской городской Думы №310 
от 24 февраля 2002 года. В настоящее время 
действует Положение, утверждённое решением 
БГД №25  от 28.10.2022 года. В состав комиссии 
входит 25 человек.

корпоративные программы укрепления здоровья 
работающих – этоΛкомплекс мероприятий, направ-
ленных на формирование у сотрудников здорового 
образа жизни, профилактику заболеваний и укре-
пление здоровья, что приводит к повышению произ-
водительности труда и улучшению качества жизни.

– А какие ещё вопросы рассматривает 
городская трёхсторонняя комиссия?
– В сентябре минувшего года ключевой темой 

заседаний городской трёхсторонней комиссии ста-
ли вопросы оплаты труда в различных отраслях 
экономики.

Социальные партнёры констатировали замед-
ление роста заработной платы в 2025 году, на этом 
фоне удержание персонала стало выходить на пе-
редний план. В этой связи координатор стороны 
профсоюзов Иван Панов призвал стороны к не-
обходимости повышать базовый стандарт оплаты 
труда, устанавливать объективную дифференци-
ацию заработных плат квалифицированных и не-
квалифицированных работников. 

На мероприятиях традиционно проходит на-
граждение лучших социально ответственных ра-
ботодателей по различным номинациям. Также 
вручаются сертификаты соответствия социально 
ориентированной некоммерческой организации 
требованиям законодательства в области соци-
ально-трудовых отношений.

– Наталья Викторовна, изменения в 
сфере трудовых отношений происходят 
ведь не только под влиянием 
технологических трендов, но и благодаря 
повышению культуры труда. Расскажите, 
пожалуйста, какие мероприятия 
проводятся в этом направлении?
– Ежегодно работодатели города принима-

ют участие во всероссийских, межрегиональных 
и краевых конкурсах, таких как «Лучший специа-
лист по охране труда Сибири», «Лучший социаль-
но ответственный работодатель года», «Лучший 
по профессии», «Лучший шеф-наставник». С це-
лью активизации вовлечённости работодателей 
администрация г.Барнаула утвердила постанов-
ление №430 от 25 марта 2019 года, инициирую-
щее ежегодный городской конкурс под названием 
«Коллективный договор – основа защиты трудо-
вых прав работников», который призван стимули-
ровать предприятия и организации к разработке и 
заключению качественных коллективных догово-

ров, отвечающих современным требованиям тру-
дового законодательства.

Многократными победителями и призёрами 
конкурсов становились Алтайское линейное про-
изводственное управление магистральных газо-
проводов ООО «Газпром трансгаз Томск», АО «Ал-
тайский приборостроительный завод «РОТОР», АО 
ХК «Барнаульский станкостроительный завод», 
ФГБОУ ВО «Алтайский государственный универ-
ситет», КГБУЗ «Краевая клиническая больница».

– Что запланировано в работе 
трёхсторонней комиссии в текущем году? 
Какие новые вопросы рассмотрят стороны 
социального партнёрства на заседаниях? 
Какие ключевые задачи ставятся 
перед социальными партнёрами?
– Зимняя встреча участников трёхсторонней 

комиссии состоялась в КАУ «Дом народов Алтай-
ского края». В 2026 году, объявленном Президен-
том России В.В. Путиным Годом единства народов 
России, в планах социальных партнёров рассмо-
треть роль национально-культурных объединений 
в социальной адаптации трудящихся-мигрантов. 

Кроме того, в план работы трёхсторонней ко-
миссии вошли такие вопросы, как практические 
аспекты трудоохранной деятельности, состояние 
рынка труда, поддержка участников специальной 
военной операции и членов их семей, реализация 
корпоративной и семейной политики в организа-
циях города, социально-трудовые отношения в 
сфере креативных индустрий, основные социаль-
но-трудовые аспекты бюджета города и другие.

Убеждена, наше сотрудничество будет и впредь 
развиваться по всем ключевым направлениям. У 
нас сегодня единая цель – обеспечение социаль-
ной стабильности и повышение качества жизни 
барнаульцев.

Интервью провела Олеся МАТЮХИНА.
Фото Михаила ПОЛУБЕДОВА.

АКТУАЛЬНО
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Трудовая занятость подростков 
старше 14 лет является важным 
элементом их профессиональной 
ориентации, позволяющим получить 
первый трудовой опыт и помощь в 
дальнейшем самоопределении.

На основании статьи 11 Федерального закона от 
12.12.2023 №565-ФЗ «О занятости населения в Рос-
сийской Федерации» органы местного самоуправле-
ния вправе участвовать в организации и финансиро-
вании основных мер государственной поддержки в 
сфере занятости населения, в том числе обществен-
ных работ и временного трудоустройства.

Финансирование из средств бюджетов муни-
ципальных образований позволяет ежегодно соз-
давать в крае более 10 тысяч рабочих мест для 
трудоустройства подростков в бюджетных орга-
низациях – школах, центрах дополнительного об-
разования детей, лагерях отдыха и других.

Елена БРЫЛЯКОВА, 
консультант отдела 
специальных программ 
и профессионального 
обучения управления 
Алтайского края по труду 
и занятости населения

АВТОР

Трудоустройство подростков:
успехи и задачи

Временное трудоустройство в свобод-
ное от учёбы время позволяет учащим-
ся познакомиться с деятельностью той 

или иной организации, научиться деловым комму-
никациям и работе в коллективе. 

Мероприятия по организации временного тру-
доустройства несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы вре-
мя проводятся в рамках региональной программы 
по содействию занятости населения Алтайского 
края. Организаторами выступают органы служ-
бы занятости населения в партнёрстве с органами 
местного самоуправления, работодателями. 

Закрытие «5-й трудовой» в г.Рубцовске.

АКТУАЛЬНО
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В летний период трудоустройство проходит в 
формате акции «5-я трудовая». Она проводится 
в регионе уже 18 лет и имеет свой гимн, логотип, 
символику и другие атрибуты. Во многих муници-
палитетах акция переросла в соревнование трудо-
вых отрядов школьников с определением победи-
телей и награждением участников.

Направления деятельности разнообразны. 
Старшеклассники оказывают помощь ветеранам, 
ухаживают за памятниками и мемориалами, бла-
гоустраивают территории, помогают в ремонте 
школьных помещений, участвуют в проведении 
спортивных и культурных мероприятий, занима-
ются выращиванием растений, работают вожаты-
ми в лагерях отдыха, пришкольных лагерях и так 
далее.

Вместе с тем стоит отметить, что предприятия 
реального сектора экономики недостаточно ак-
тивны в вопросе трудоустройства подростков. Од-
нако есть в крае и положительные примеры соци-
ально ответственного поведения работодателей, 
сотрудничающих с центрами занятости населения 
на постоянной основе. 

Это предприятия сельского и лесного хозяй-
ства, промышленности, дорожного строительства, 
здравоохранения, торговли и других сфер дея-
тельности. Среди них АО «Барнаульский пивова-
ренный завод», ООО УК «Алтайский завод преци-
зионных изделий», АО «Барнаульский патронный 
завод», АО «Барнаульский молочный комбинат», 
АО «Барнаульский вагоноремонтный завод», 
АО «Алтайхимпром», ООО «Алтай Цемент», АО 

«Птицефабрика «Молодёжная», ООО «Каменский 
ЛДК», ООО «Бурлинский элеватор», ООО «Дубров-
ское», АО «ПЗ Бурлинский», ООО «Блиновское», 
СХА ПЗ «Степной», АО «Юго-Западное ДСУ Алтай-
ского края», КГБУ «Санаторий «Обь», ФГБНУ «Фе-
деральный Алтайский научный центр агробио-
технологий», а также крестьянские (фермерские) 
хозяйства, индивидуальные предприниматели.

В 2025 году к трудоустройству подростков были 
привлечены около 160 работодателей. 

Несмотря на то, что юные жители края выпол-
няли несложные неквалифицированные работы, 
трудоустройство в реальном секторе экономики 
дало им важный опыт. 

По инициативе Уполномоченного по правам 
ребёнка в Алтайском крае Ольги Казанцевой в 
2024 году утверждён Стандарт ответственного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан 
в Алтайском крае, который содержит базовые и 
дополнительные критерии ответственного трудо-
устройства, проверочный лист для осуществле-
ния работодателем самопроверки соответствия 
нормам трудового законодательства, а также не-
обходимые справочные материалы. Документ по-
могает работодателям, принимающим на работу 
подростков в возрасте от 14 до 18 лет, гаранти-
рованно соблюдать их трудовые права и закон-
ные интересы, в том числе обеспечить условия 
работы, соответствующие нормам трудового 
законодательства.

В 2025 году утверждены две новые номинации 
ежегодного краевого конкурса «Лучший социаль-
но ответственный работодатель года». Работода-
телям предоставлена возможность продемонстри-
ровать свои лучшие практики в номинациях «За 
трудоустройство молодёжи в организациях про-
изводственной сферы» и «За трудоустройство мо-
лодёжи в организациях непроизводственной сфе-
ры». В перечень показателей оценки участников 
конкурса включён «Трудоустройство несовершен-
нолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в сво-
бодное от учёбы время в соответствии с базовыми 
критериями Стандарта ответственного трудоу-
стройства несовершеннолетних».

ИТОГИ 2025 ГОДА
В 2025 году в Алтайском крае при содействии 

службы занятости трудоустроились на временные 
работы 12,7 тысячи подростков в возрасте 14-17 
лет, что на 2,5 тысячи превышает результат 2024 На уборке территории Барнаульского завода АТИ.

АКТУАЛЬНО
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года. Их охват временными работами в среднем по 
краю приблизился к 12% (более чем на два пункта 
выше показателя 2024 года).

Совокупный объём финансирования мероприя-
тия превысил уровень 2024 года на 25,7 млн ру-
блей и составил 82,7 млн рублей.

Расходы местных бюджетов на оплату труда со-
ставили порядка 43 млн рублей (2024 год – око-
ло 28 млн рублей), работодателей – 26 млн рублей 
(2024 год –17,8 млн рублей), краевого бюджета на 
оказание финансовой поддержки – 13,7 млн ру-
блей (2024 год – 11,2 млн рублей).

Среди муниципалитетов лидерами по охвату 
старшеклассников временными работами стали 
города Заринск, Алейск, Бийск, а также Заринский, 
Рубцовский, Ельцовский, Бийский, Ключевский, 
Смоленский, Суетский, Алейский, Чарышский, 
Угловский, Крутихинский, Петропавловский, Пан-
крушихинский, Кытмановский, Волчихинский, Ро-
динский, Тюменцевский, Павловский, Зональный 
районы. 

Отстают по показателям 14 территорий, в ко-
торых охват не достиг 11%, среди них города Руб-
цовск и Барнаул, Красногорский, Калманский, 
Первомайский, Солонешенский, Курьинский, Тро-
ицкий, Мамонтовский, Топчихинский, Ребрихин-
ский, Советский, Хабарский, Солтонский районы.

На 2026 год из краевого бюджета на финан-
совую поддержку соответствующих мероприятий 
выделено 11 млн рублей.

Организаторам предстоит трудоустроить не 
менее 11 тысяч подростков. 

Особое внимание следует уделить обеспече-
нию рабочими местами детей из семей участников 
СВО, несовершеннолетних, находящихся в соци-
ально опасном положении, а также в трудной жиз-
ненной ситуации. 

Задачи органов местного самоуправления:
– обеспечить необходимый объём финансиро-

вания создания рабочих мест в бюджетной сфере 
в соответствии с утверждённым показателем;

– содействовать органам службы занятости 
в создании рабочих мест у работодателей ре-
ального сектора экономики, осуществляющих 
деятельность на территории муниципального 
образования;

– усилить вывод из теневой занятости под-
ростков и молодёжи, а также активно проводить 
информационную работу о её негативных по-
следствиях (в том числе рабочими группами меж-
ведомственной комиссии по противодействию не-
легальной занятости в Алтайском крае).

Фото предоставлены управлением Алтайского 
края по труду и занятости населения.

Юные 
работники ООО 
«Дубровское», 
Алейский район.

АКТУАЛЬНО
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  ИНДЕКС ПРОМЫШЛЕННОГО 
ПРОИЗВОДСТВА (ИПП) 
В АЛТАЙСКОМ КРАЕ В 2025 
ГОДУ СОСТАВИЛ 97,8%

мии, моющих и чистящих средств, промышленных 
химических соединений, взрывчатых веществ для 
горных работ.

В отрицательной зоне по итогам 2025 года за-
фиксирован результат в выпуске вагонов – 69%. 
Как отмечалось ранее, предприятия отрасли 
больше года работают в условиях снижения ко-
личества вагонов, регистрируемых РЖД, а также 
спроса на отдельные их виды. После производ-
ства подвижной состав необходимо поставить на 
учёт – просто так вагон на пути общего пользова-
ния не пустишь. Вагонам, которые не прошли ре-
гистрацию, запрещено перемещаться по желез-
ной дороге. Такая ситуация сохраняется, поэтому 
прогнозируется дальнейшая работа предприятий 
отрасли на уровне 70-80% от их производствен-
ных мощностей.

По виду экономической деятельности «про-
изводство машин и оборудования, не включён-
ных в другие группировки» индекс промышлен-
ного производства зафиксирован на уровне 91%. 
Снижение в выпуске техники и оборудования для 
сельского хозяйства связано с низким уровнем 
платёжеспособного спроса со стороны аграри-
ев. Это приводит к усилению конкуренции среди 
производителей на внутреннем рынке. Для со-
хранения своих позиций предприятия края на-
правляют свои усилия на снижение себестоимо-
сти производства, его диверсификацию, выпуск 
новых видов техники, пользующихся наиболее 
высоким спросом на рынке.

На уровне 90,9% зафиксирован уровень ин-
декса промпроизводства в выпуске резиновых 
и пластмассовых изделий. Это связано с ростом 
конкуренции на внутреннем рынке с иностранны-
ми производителями из-за уровня курсов валют, 
снижением объёмов заказов от крупных произ-
водителей техники, а также спроса на пластико-
вые окна и двери на первичном рынке жилищно-
го строительства.

По словам министра промышленности и энер-
гетики Алтайского края Вячеслава Химочки, про-
шлый год значительно отличался от 2023 и 2024 
годов, когда отмечался ускоренный рост практи-
чески в каждой отрасли, а предприятия вышли на 
пик своих производственных возможностей.

– Охлаждение экономики, которое началось 
ещё в 2024 году, стало сильно ощущаться в 2025-м, 
когда основные категории заказчиков – сбороч-
ные производства, госкорпорации, федеральные 

АЛТАЙ  ПРОМЫШЛЕННЫЙ

По итогам 2025 года индекс промышленно-
го производства в регионе составил 97,8%. Стоит 
отметить, что его значение по итогам декабря вы-
росло на 1,2 процентных пункта за счёт больших 
отгрузок предприятий машиностроения, химии и 
пищевой промышленности.  

С индексом выше 100% завершили прошлый 
год такие крупные отрасли, как производство го-
товых металлических изделий, кроме машин и 
оборудования, – 120,9%. Здесь органы статисти-
ки учитывают выпуск котельного оборудования и 
боеприпасов.

Рост выпуска на уровне 113,5% отмечен 
в производстве одежды, в первую очередь 
– спецодежды. 

На уровне 112,8% зафиксирован индекс пром-
производства в выпуске электронных комплекту-
ющих – систем пожаротушения, навигационных 
приборов и компонентов для электронных изде-
лий. Вырос выпуск химических веществ – 105,7%. 
В этой отрасли представлены десятки различных 
производств, из которых можно выделить произ-
водство удобрений, компонентов для бытовой хи-
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холдинги, аграрии, нефтяники и ритейл умень-
шили объёмы потребления той продукции, кото-
рая выпускается в промышленности края и мно-
гих других регионов страны. Одновременно с этим 
высокий курс рубля способствовал заходу на оте-
чественный рынок китайских поставщиков, – рас-
сказал министр. 

По его словам, основной движущей силой ин-
декса промпроизводства в 2025 году стали пред-
приятия оборонно-промышленного комплекса. 
Выполняя госзаказ, они значительно нарастили 
объём производства и продолжили в 2025 году 
создавать новые рабочие места. Рост в этом сек-
торе ожидается и в текущем году. 

В 2025 году сохранились механизмы господ-
держки промышленных предприятий. Так, алтай-
ские предприятия получили на развитие более 
2,6 млрд рублей субсидий и льготных займов из 
регионального и федерального бюджетов. В част-
ности, через Фонд развития Алтайского края 
было выдано 19 льготных займов на общую сумму 
812 млн рублей. В текущем году он продолжит ра-
боту с полным объёмом капитализации, размер ко-
торой на начало года составил 1,9 млрд рублей и 
в ближайшее время увеличится ещё более чем на 
230 млн рублей благодаря индивидуальной про-
грамме социально-экономического развития края.

Дальнейшие перспективы развития промыш-
ленности региона в первую очередь зависят от 
внешнеэкономической ситуации, уровня платё-
жеспособного спроса на выпускаемую продукцию, 
стоимости кредитных ресурсов. Несмотря на эко-
номические вызовы, промышленность края сохра-
няет потенциал для развития. Предприятия в 2026 
году строят планы по дальнейшей точечной мо-
дернизации производств, сохранению коллекти-
вов и готовы наращивать выпуск продукции при 
увеличении спроса и поступлении дополнитель-
ных заказов.

  В АЛТАЙСКОМ КРАЕ 
ЗАВЕРШИЛСЯ РЕГИОНАЛЬНЫЙ 
ЭТАП ЧЕМПИОНАТА 
«ПРОФЕССИОНАЛЫ»
Всероссийское движение по профессиональ-

ному мастерству «Профессионалы» направлено 
на поддержку талантливой молодёжи, укрепление 
кадрового потенциала и обеспечение технологи-
ческого суверенитета России и включает в себя 

чемпионат «Профессионалы» и Чемпионат высо-
ких технологий. Они проводятся в рамках феде-
рального проекта «Профессионалитет» нацио-
нального проекта «Молодёжь и дети».

В Алтайском крае подведены итоги региональ-
ного этапа чемпионата по профессиональному 
мастерству «Профессионалы». В течение четы-
рёх дней, с 16 по 20 февраля, конкурсанты демон-
стрировали своё мастерство по 63 компетенциям. 
Соревнования проходили и на площадках про-
мышленных предприятий региона. Так, по компе-
тенциям «Токарь на станках с ЧПУ» и «Фрезеров-
щик на станках с ЧПУ» партнёром чемпионата уже 
10 лет выступает Алтайский приборостроитель-
ный завод «Ротор». По компетенции «Электрони-
ка» – Алтайский завод прецизионных изделий. 

– Наше предприятие с 2016 года является пар-
тнёром регионального этапа чемпионата «Про-
фессионалы». Участие в таких соревнованиях даёт 
молодым специалистам отличную стартовую пло-
щадку для построения успешной карьеры сразу 
после их завершения, – отметил генеральный ди-
ректор завода «Ротор», руководитель АРО «Союз 
машиностроителей России» Максим Коновалов. 
– А в целом подобные мероприятия не только по-
вышают мотивацию к обучению и профессиональ-
ному росту работников, но и являются ярким при-
мером популяризации рабочих профессий. 

Итогом соревнований стало вручение 189 ме-
далей участникам, показавшим наивысшие ре-
зультаты. Победители регионального этапа по-
лучат право представить Алтайский край на 
итоговом (межрегиональном) этапе.

АЛТАЙ ПРОМЫШЛЕННЫЙ
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  КОМПАНИЯ «СИСОРТ» 
НАЧАЛА ПРОИЗВОДСТВО 
ОБНОВЛЁННОГО 
ФОТОСЕПАРАТОРА ДЛЯ 
КОФЕЙНОЙ ИНДУСТРИИ

АЛТАЙ ПРОМЫШЛЕННЫЙ

  «РОССЕТИ СИБИРЬ» ОТРЕМОНТИРУЮТ 
6,5 ТЫСЯЧИ КИЛОМЕТРОВ ЛИНИЙ 
ЭЛЕКТРОПЕРЕДАЧИ В АЛТАЙСКОМ КРАЕ

Алтайское промышленное предприятие 
«СиСорт» запустило в серийное производ-
ство обновлённую версию фотосепарато-
ра «СмартСорт». Компактный и мобильный 
аппарат ориентирован на представителей 
малого и среднего бизнеса, занятых в пере-
работке кофе, а также в смежных отраслях.

Изучая ситуацию на кофейном рынке, 
специалисты «СиСорт» обнаружили осо-
бенность: часть предприятий по пере-
работке, обжарке кофе – это небольшие 
производства, где существенная часть опе-
раций выполняется вручную. Перед разра-
ботчиками «СиСорт» стояла конкретная 
задача: сохранив функциональность преж-
них моделей, сделать фотосепаратор ком-
пактным и удобным для ручной загрузки и 
выгрузки кофе.

– На большом производстве, где сорти-
руются тонны сырья в час, продукт поступа-
ет к фотосепаратору при помощи конвейе-
ра или транспортёра, – рассказал главный 
инженер. – Мы же впервые выпустили фо-
тосепаратор, удобный для небольших хо-
зяйств или мелких компаний, где нужно со-
ртировать всего 100-200 килограммов в 
час.

В новой версии сохранены технологиче-
ские возможности, доступные ранее пол-
ногабаритным фотосепараторам «Смарт-
Сорт», в том числе настройка с помощью 
алгоритмов искусственного интеллекта.

В филиале «Россети Сибирь»-«Алтайэнерго» расска-
зали о плане технического обслуживания и ремонтов на 
2026 год. Для повышения качества и надёжности элек-
троснабжения потребителей специалисты ежегодно об-
служивают и обновляют объекты электросетевого хозяй-
ства. В 2026 году на эти цели энергетики направят более 
1,3 млрд рублей.

 На территории Алтайского края планируется отре-
монтировать 6,5 тыс. километров линий электропереда-
чи (ЛЭП) всех классов напряжения. Кроме того, специа-
листы заменят более тысячи опор ЛЭП и порядка 13 тыс. 
изоляторов. Также энергетики планируют отремонтиро-
вать оборудование 250 подстанций напряжением 35-110 
киловольт и 1640 комплектных трансформаторных под-
станций. Особое внимание будет уделено самым про-
блемным участкам электрических сетей в регионе, где 
случаются нештатные ситуации.

Во время непогоды возникает риск попадания сухих 
веток и деревьев на провода ЛЭП. В 2026 году в Алтай-
ском крае будет расчищена территория площадью более 
1,8 тыс. гектаров. Вырубка лишней растительности и су-
хостоя в охранной зоне ЛЭП имеет большое значение для 
повышения надёжности работы энергообъектов.

Пик ремонтной кампании, как правило, приходится 
на тёплое время года, когда заканчивается отопитель-
ный сезон. Однако персонал «Алтайэнерго» уже сейчас 
приступил к подготовке сетевого комплекса к следую-
щей зиме. Это важно для бесперебойной работы энерго-
системы Алтая и повышения качества электроснабжения 
потребителей.

Материал подготовил Михаил КОРЛЯКОВ, 
пресс-секретарь министерства промышленности 

и энергетики Алтайского края.
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Каждый год в Алтайском крае с 
участием средств федерального, 
краевого и местного бюджетов 
проводится масштабная работа 
по обновлению объектов культуры. 
Большая поддержка их модернизации, 
особенно в сельских территориях, 
оказывается в рамках федеральных 
проектов, в которых регион 
принимает активное участие. 

но-досуговых учреждений в Зональном, Красно-
щёковском, Поспелихинском, Родинском, Смо-
ленском районах и в селе Фоминское (г.Бийск), 
обновили материально-техническую базу 23 
клубных учреждения. Так, например, дома культу-
ры Алтайского, Бийского, Быстроистокского рай-
онов получили одежду сцены, Алейского, Крас-
ногорского, Новичихинского, Ребрихинского, 
Романовского, Рубцовского, Советского, Тогуль-
ского районов – кресла в зрительные залы, Змеи-
ногорского, Завьяловского, Каменского, Ключев-
ского, Локтевского, Мамонтовского, Павловского, 
Панкрушихинского, Шелаболихинского, Шипу-
новского районов, г.Заринска и муниципально-
го округа город Славгород – звукоусилительное 
оборудование. 

В число участников проекта «Культура малой ро-
дины» в 2025 году вошёл Дом культуры в селе Бу-
ланиха Зонального муниципального округа. Здесь 
был проведён текущий ремонт зрительного зала, 
на что направлено около пяти миллионов рублей из 
федерального бюджета, ещё столько же было вло-
жено в обновление объекта из местного бюджета. В 
зрительном зале ДК, рассчитанном на 300 мест, за-
менили полы, окна и двери, потолочное покрытие, 

Федеральные меры поддержки
отрасли культуры Алтайского края: 
итоги 2025 года

Ирина ЧЕРНОВА, 
начальник программно-
аналитического отдела 
министерства культуры 
Алтайского края

АВТОР

В 2025 году отрасль культуры Алтайско-
го края стала участником четырёх феде-
ральных проектов: «Семейные ценности 

и инфраструктура культуры» национального про-
екта «Семья», «Развитие искусства и творчества» 
(программа «Культура малой родины»), «Сохране-
ние культурного и исторического наследия» и «Со-
временный облик сельских территорий» (програм-
ма «Комплексное развитие сельских территорий»). 

Общий объём господдержки в рамках данных 
федеральных проектов составил более 340 млн руб., 
в том числе за счёт средств федерального бюджета 
– 328,5 млн рублей. При этом 95% всех субсидий на-
правлено на модернизацию, ремонт и оснащение 
муниципальных учреждений в сельской местности.

В рамках проекта «Развитие искусства и 
творчества» сельские дома культуры получают 
возможность провести текущий ремонт помеще-
ний и обновить свою материально-техническую 
базу. На региональном уровне данный проект на-
зывается «Культура малой Родины» и реализует-
ся по трём направлениям: «Местный Дом культу-
ры», «Театры малых городов» и «Театры – детям». 
В 2025 году на данные цели направлено 53,2 млн 
руб., проведён текущий ремонт зданий культур-
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электропроводку, выполнили облицовку стен, уста-
новили противопожарные двери. 

– Несколько лет назад мы открыли в здании Бу-
ланихинского ДК современную модельную библио-
теку. И тогда же жители показали зрительный зал, 
который требовал ремонта. Конечно, одного жела-
ния было мало. Чтобы войти в одну из программ, не-
обходимо было правильно подготовить документа-
цию, провести торги, контролировать ход работ, и 
район успешно справился, – отметила министр куль-
туры региона Елена Безрукова. – Программу пар-
тии «Единая Россия» «Культура малой родины» мы 
очень любим, потому что она позволяет «добраться» 
до малых сёл, не являющихся райцентрами. А это 
очень важно, поскольку и они должны развиваться, 
иметь современные учреждения культуры.  

По направлениям «Театры – детям» и «Театры ма-
лых городов» субсидии предоставляются на поддерж-
ку творческой деятельности и техническое оснащение 
детских и кукольных театров, а также муниципальных 
театров в населённых пунктах с численностью населе-
ния до 300 тысяч человек. Такую поддержку получают 
как краевые учреждения – Алтайский государствен-
ный театр для детей и молодёжи им. В.С. Золотухи-
на и Алтайский театр кукол «Сказка», так и муници-
пальные – Бийский драматический театр, Рубцовский 
драматический театр и Театр кукол им. А.К. Брахмана 
г.Рубцовска. Ими создаются новые постановки, приоб-
ретается техническое оборудование.

В 2025 году театром кукол «Сказка» создана но-
вая постановка по произведению Гофмана «Щел-
кунчик», в Рубцовском драматическом театре по 
пьесе Валентина Катаева поставлен спектакль 
«Синий платочек», театр кукол им. А.К. Брахмана 
представил зрителям два премьерных спектакля – 
«Конёк-Горбунок» и «Настоящее дело». Алтайский 

государственный театр для детей и молодёжи 
им. В.С. Золотухина и Бийский городской драма-
тический театр приобрели световое, звуковое и 
иное оборудование для осуществления театраль-
ной деятельности.

Кроме того, в рамках федерального проекта 
«Развитие искусства и творчества» поддержку полу-
чают учреждения и работники учреждений культу-
ры, признанные лучшими по итогам работы за пре-
дыдущий год. В 2025 году на основании конкурсного 
отбора победителями стали 27 учреждений и 23 ра-
ботника из 32 муниципальных образований края. 

Участие Алтайского края в федеральном проекте 
«Сохранение культурного и исторического насле-
дия» даёт возможность обеспечивать доступ к акту-
альной и разнообразной литературе жителям всех 
территорий региона. В 2025 году в его рамках для 
государственных и муниципальных библиотек края 
приобретено 11543 экземпляра книжных изданий, 
из которых 77% направлено на обновление библи-
отечных фондов учреждений культуры муниципаль-
ных образований.

Существуют проекты, в которых министерство 
культуры является соисполнителем отдельных ме-
роприятий, позволяющие полностью обновить 
сельские объекты культуры. Таким является феде-
ральный проект «Современный облик сельских 
территорий» госпрограммы «Комплексное разви-
тие сельских территорий», реализуемый Министер-
ством сельского хозяйства России и минсельхозом 
региона. 

Ярким примером участия отрасли культуры в 
данном проекте стало открытие после масштабного 
капитального ремонта Многофункционального куль-
турного центра Целинного района, которое состоя-
лось 14 февраля 2026 года.

Открытие 
Буланихинского 
Дома культуры.
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– В работы вложили почти 200 миллионов ру-
блейΛпо программе «Комплексное развитие сельских 
территорий», и в итоге жители района получили фак-
тически новый ДК. Большая часть средств – 166,7 
миллиона – поддержка из федерального бюджета. 
Мы её получили благодаря командной работе и с ру-
ководством района, и с депутатами, и с предпринима-
тельским сообществом. Имеет значение каждый вло-
женный рубль, поэтому внимательно контролируем 
реализацию каждого проекта, – подчеркнул Губерна-
тор края Виктор Томенко, выступая на церемонии от-
крытия обновлённого Дома культуры.

Всего, по словам главы региона, за последние 
шесть лет в рамках программы «Комплексное раз-
витие сельских территорий» в развитие сёл Алтай-
ского края вложили 13 миллиардов рублей.

– Это наше большое совместное достижение. И 
у нас по-прежнему большие потребности. Поэтому 
продолжаем работу, чтобы жизнь наших земляков в 
каждом городе, селе была полноценной и активной, 
– отметил Губернатор.

Здание Дома культуры в Целинном было постро-
ено почти 40 лет назад, и за это время капремонт 
не проводился. Участие в федеральной программе 
позволило восстановить кирпичную кладку стен, 
оконных проёмов, появился нарядный фасад, зда-
ние утеплено, восстановлены отмостки, заменены 
все окна, двери, напольные покрытия, коммуни-
кации, обновлена система пожарной безопасно-
сти, благоустроена прилегающая территория. Для 
Дома культуры закуплена новая мебель, световое 
и звукоусиливающее оборудование, музыкальные 
инструменты.

В 2026 году в рамках этой программы планиру-
ется завершить ремонт ещё одного объекта куль-
туры – Кулундинской детской школы искусств.  

Безусловно, флагманом федеральной под-
держки выступают национальные проекты Рос-
сии, которые реализуются по инициативе Прези-
дента России уже на протяжении семи лет. В 2025 
году стартовал их новый этап, направленный на 
достижение национальных целей развития Рос-
сии на период до 2030 года и на перспективу до 
2036 года.

Мероприятия отрасли культуры теперь входят в 
новый национальный проект «СЕМЬЯ». По итогам 
прошлого года её запланированные мероприятия 
выполнены, а предусмотренные средства феде-
рального и краевого бюджетов освоены в полном 
объеме (86,5 млн руб.). 

В ноябре 2025 года после капитального ре-
монта открылась Косихинская детская школа ис-
кусств, объём господдержки составил 53,4 млн 
рублей. Старое здание изменилось до неузнаваемо-
сти. Над дизайн-проектом ДШИ в Косихе работали 
студенты Алтайского института культуры. В ней об-
учаются более сотни ребят поΛнаправлениям: хоре-
ографическое творчество, народные инструменты, 
эстрадный оркестр, декоративно-прикладное твор-
чество, сольное пение (эстрадное), искусство теа-
тра, хоровое пение, фортепиано. За счёт дополни-
тельных средств, выделенных из краевого бюджета, 
приобретены новое световое оборудование, кресла 
и одежда сцены. 

Дом культуры в селе Целинное после капремонта. 

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ
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– Мы очень довольны результатом. До ремонта у 
нас не хватало кабинетов, хореографией и театраль-
ным творчеством приходилось заниматься в Доме 
культуры. Теперь у каждого преподавателя есть свой 
кабинет, что позволяет составить удобное распи-
сание. Все отделения занимаются в одном здании. 
К тому же у школы появился собственный совре-
менный и просторный концертный зал на 69 мест 
с увеличенной сценой, – поделилась директор Ко-
сихинской ДШИ Марина Когтева.  

Благодаря участию в нацпроекте начались ре-
монтные работы в Тальменском многофункцио-
нальном культурном центре. В 2025 году завер-
шены работы демонтажные и по замене кровли, 
в 2026 году будет продолжен ремонт и утепление 
фасада. Строительная готовность объекта – 90%.

А в одной из самых отдалённых от краевого 
центра территорий – Егорьевском районе, благо-
даря нацпроекту, открылась библиотека нового 
поколения. На модернизацию Егорьевской меж-
поселенческой центральной библиотеки направ-
лено 15 млн рублей. После чего здесь появилось 
несколько функциональных зон: обслуживания 
пользователей, рабочая «Интеллект-центр», груп-
повой работы «Развитие», а также зона отдыха и 
тихого чтения. Благодаря господдержке приобре-
ли новое оборудование, в частности, компьюте-
ры, телевизоры, микрофоны, 3D-принтер и шлем 
виртуальной реальности. Для людей с ограничен-
ными возможностями здоровья – тифлофлешпле-

ер и беспроводную адаптированную клавиатуру. 
Книжный фонд пополнился на 2360 экземпляров 
художественной и отраслевой литературы.

Участниками нацпроекта «Семья» в 2025 году 
стали и два муниципальных музея в городах Змеи-
ногорск и Яровое. Учреждениями приобретено обо-
рудование и технические средства, необходимые 
для осуществления экспозиционно-выставочной 
деятельности на общую сумму свыше восьми мил-
лионов рублей.

В частности, в музее истории г.Яровое реконстру-
ировали экспозиционный зал Боевой Славы, осна-
стили интерактивным цифровым мультимедийным 
оборудованием – информационной картой, сто-
лами и панелями со специальным программным 
обеспечением.

В Змеиногорском музее истории развития горно-
го производства установили новое оборудование в 
зале археологии – LED-экран, интерактивный стол 
и звуковое. Также приобрели новые витрины с под-
светкой и сделали ремонт.Λ 

На 2026 год и плановый период министерством 
культуры Алтайского края с Минкультуры России за-
ключено семь соглашений о предоставлении фе-
деральных субсидий региону на реализацию ме-
роприятий национального проекта «Семья». Так, 
продолжатся востребованные инфраструктур-
ные мероприятия по ремонту и оснащению детских 
школ искусств, домов культуры, созданию модель-
ных библиотек, появились и новые направления: 

Дом культуры 
в с.Целинное. 
Губернатор 
Виктор Томенко 
с хореографи-
ческим коллек-
тивом «Сахар», 
руководитель 
Олеся Ветрова.

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ
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строительство детских школ искусств, создание дет-
ских культурно-просветительских центров, поощре-
ние лучших практик библиотек и домов культуры. 

В числе особо значимых мероприятий 2026 года – 
начало строительства в Барнауле нового объекта куль-
туры – детской школы искусств с концертным залом на 
600 мест. Запланировано начало работ по капремон-
ту Дома культуры Зонального района и завершение 
капремонта Тальменского ДК, начатого в 2025 году.

В текущем году впервые в регионе в рамках 
нацпроекта откроют сразу три библиотеки ново-
го поколения. По итогам федерального конкурса 
центральная городская библиотека Заринска, цен-
тральная детско-юношеская библиотека Рубцовска 
и Чарышская центральная библиотека им. Марии 
Залозных получат на модернизацию из федераль-
ного и краевого бюджетов по 15 млн рублей. Все 
библиотеки запланировали масштабное обновле-
ние книжного фонда и приобретение оборудования 
на основе ФРИД-технологий для ускорения обслу-
живания читателей.

В рамках модернизации культурной инфра-
структуры 10 детских школ искусств будут осна-
щены современными музыкальными инструмента-
ми, профессиональным оборудованием и учебными 
материалами. Обновление коснётся ДШИ Барнау-
ла, Бийска, Новоалтайска, Рубцовска, Косихинско-
го, Красногорского, Локтевского, Первомайского и 
Смоленского районов.

Параллельно средства на техническое осна-
щение будут направлены в Каменский районный 
краеведческий музей и Государственный художе-
ственный музей Алтайского края, что позволит им 
внедрить инновационные решения для сохранения, 
изучения и презентации своих коллекций.

Впервые будут созданы детские культурно-про-
светительские центры – на базе городского Дома 
культуры Славгорода и Троицкого многофункци-
онального культурного центра. Библиотека №6 
г.Бийска получит возможность провести текущий 
ремонт и приобрести оборудование за свою лучшую 
практику.

Участником нацпроекта «Семья» в 2026 году ста-
нет и Алтайский краевой театр драмы им. В.М. Шук-
шина, который получит федеральные средства на 
приобретение оборудования для эксперименталь-
ной сцены.

Всего на реализацию мероприятий националь-
ного проекта «Семья», направленных на развитие 
культуры Алтайского края, в 2026 году будет выде-
лено порядка 447 млн руб., в том числе 442,5 млн 
руб. – из федерального бюджета. 

Стоит отметить, что, помимо мероприятий и ре-
зультатов нацпроекта, индикатором работы субъ-
екта является достижение установленных пока-
зателей. За отраслью культуры закреплены два, 
уровень которых в 2025 году в Алтайском крае 
составил:
  по удовлетворённости граждан работой госу-
дарственных и муниципальных организаций 
культуры, искусства и народного творчества – 
97,1% (при плане – 77,5%);

  по увеличению числа посещений организа-
ций культуры по отношению к 2023 году – 
112% (при плане – 110%).

И это не просто цифры, а результат большой и 
кропотливой работы всех служителей культуры.

Фото пресс-службы министерства 
культуры Алтайского края. 

Открытие ДШИ в Косихе. 
Образцовый самодеятельный 
коллектив Алтайского края 
хореографический ансамбль «Новый 
день», руководитель Юлия Панюкова 
(вторая справа), председатель 
комитета по спорту, культуре и 
молодёжной политике Алтайского 
краевого Законодательного 
Собрания Татьяна Ильюченко, глава 
Косихинского района Константин 
Татарников, депутат АКЗС Александр 
Траутвейн, заместитель председателя 
Правительства Алтайского края 
Юрий Абдуллаев и министр культуры 
региона Елена Безрукова.

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ
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К 300-ЛЕТИЮ НАЧАЛА ГОРНОГО ДЕЛА НА АЛТАЕ

Целая россыпь малых городов 
украшает карту России. У каждого 
из них своя судьба и история, 
которую можно просто сохранять. 
А можно встраивать современную 
инфраструктуру в старинный облик, 
и старому городу давать новую 
жизнь. И это не некое нагромождение 
эпох, это вдумчивое и гармоничное 
соединение. Другими словами, диалог. 
Диалог времён. Таков Змеиногорск.

Ирина КУПИНА, 
первый заместитель 
главы администрации 
муниципального округа 
Змеиногорский район

АВТОР

Диалог времён

Средоточие и сохранность домов в ста-
рой части Змеиногорска – большая цен-
ность. Кирпичные строения, не утратив 

за два века своего очарования, впечатляют гостей 
и любимы горожанами. Лавки Сухова и Денисова, 
магазин купца Колесова, дом мещанки Огаревой...

Накануне даты празднования 300-летия гор-
ного дела на Алтае родилась концепция благоу-
стройства исторического центра Змеиногорска 
«Диалог времен», воплотившаяся усилиями боль-
шой команды заинтересованных людей и благо-

даря участию во Всероссийском конкурсе лучших 
проектов создания комфортной городской среды 
в малых городах и исторических поселениях.

Невозможно переоценить значение Змеино-
горска в истории развития горного дела. Здесь – 
история во всём, город дышит ею. Говорящие на-
звания улиц – Лелеснова, Ползунова, Фролова, 
объектов – Екатерининская шахта, гора Змеиная, 
давшая название городу, с неё и началась история 
добычи руд, и городские легенды.

Алтайский горный округ – культурологический 
феномен, возникший вдалеке от столичного Пе-
тербурга, но бьющийся с ним в одном ритме. Ри-
совальные школы, горные училища, музеи, би-
блиотеки, народные театры – в них очерчивались 
контуры нового пространства.

Сама динамичная история округа призывает 
нас, ныне живущих, строить, реконструировать, 
созидать. Так, по программе «Формирование со-
временной городской среды на территории му-
ниципального образования город Змеиногорск» с 
2018 по 2025 годы реализовано множество про-
ектов, призванных улучшить и сделать комфор-
тнее жизнь горожан и приезжающих сюда гостей. 
В 2019 году проведены работы по благоустройству 
площади исторического центра Змеиногорска на 
сумму более семиΛмиллионов рублей. В 2020 году 
благоустроена набережная Нагорного пруда – па-

Пешеходная улица в окружении исторической 
застройки в Змеиногорске.
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мятника федерального значения, финансирова-
ние составило около 6,8 млн рублей. В этом же 
году значительно преобразился бульвар Гагарина, 
на что направлено более четырёхΛмиллионов ру-
блей, а в 2024 году – территория у памятника Ер-
маку (более шести миллионов рублей).

Таким образом, концепция «Диалог времён» 
стала продолжением славных традиций в широ-
ком их смысле. 

Проектирование велось с учётом мнения опре-
делённых групп людей, для которых территория 
призвана была стать местом комфортного пре-
бывания, интереса к истории. Так появилась пе-
шеходная улица в окружении исторической за-
стройки. Уютное вымощенное пространство в 
самом сердце города, с мини-амфитеатром, дет-
ской площадкой, местами для молодёжной 
активности и саморазвития, зонами отдыха и ак-
центным освещением, с лаконичными ландшафт-
ными и инженерными элементами, не переби-
вающими выразительную архитектуру ближних 
зданий. Пространство, необходимое людям, влю-
блённым в свой город. Строительством занима-
лась известная в Алтайском крае подрядная орга-
низация – ИП Савинов Э.А.

Траектория маршрута по исторической улице 
приведёт к главной локации проекта «Диалог вре-
мён» – мемориалу Славы, созданному в честь во-
инов-защитников Отечества в годы Великой Оте-
чественной войны и героев специальной военной 
операции.

К 300-ЛЕТИЮ НАЧАЛА ГОРНОГО ДЕЛА НА АЛТАЕ

ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА
Изобретатели Фроловы – яркий пример того, как 
человек может создать не только сам себя как 
большую личность, но и новую реальность. Козьма 
Дмитриевич Фролов – выдающийся горный инже-
нер, изобретатель-механик и гидротехник. Его 
профессиональные шаги начались с ученичества 
у горных дел мастера на Березовских промыслах, 
продолжились на золотых приисках Урала, а в 
полной мере талант изобретателя раскрылся на 
Змеиногорском руднике Колывано-Воскресенских 
заводов. Главным детищем Козьмы Фролова была 
гидросиловая установка, а именно механизм, 
который использует гидравлическую энергию для 
передачи механической, она помогала рабочим 
Змеиногорского рудника добывать полезные иско-
паемые.  И столетия спустя подобные механизмы 
широко используются повсеместно в различных 
областях, включая энергетику, строительство, 
тяжёлую и лёгкую промышленность, сельское 
хозяйство. Сын Козьмы Фролова – Пётр Козьмич 
– стал горным инженером, продолжив професси-
ональную традицию своей семьи. Значительная 
часть его жизни, пора выдающихся изобретений 
связана с важным для империи центром горноруд-
ной промышленности – Змеиногорском. Первый 
проект Петра Фролова – рельсовой железной 
дороги – хоть и не был воплощён, но поразил всех 
дерзостью и смелостью инженерной мысли. А 
вот идея разработки чугунной дороги на конной 
тяге от Змеиногорского рудника до Корбалихин-
ского сереброплавильного завода стала символом 
эффективного производства, известного на всю 
страну. «Чугунка» увеличила эффективность 
перевозки руды в 25 раз! Змеиногорская чугунная 
дорога в 1809 году стала первой в мире надземной 
железнодорожной магистралью. И проработала 
четверть века.Арт-объект «Водоналивное колесо», символизирующий 

историю изобретений Козьмы Фролова.

Обновлённый Мемориальный комплекс воинам, 
погибшим в годы Великой Отечественной войны.
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Ещё одной знаковой точкой города являет-
ся набережная с видом на Нагорный пруд, по-
строенная по нацпроекту «Жильё и городская 
среда», сочетающая элементы лучших набереж-
ных российских городов и свои индивидуальные 
особенности. 

Зона отдыха Нагорного пруда расположена воз-
ле уникального гидротехнического сооружения, 

К 300-ЛЕТИЮ НАЧАЛА ГОРНОГО ДЕЛА НА АЛТАЕ

Памятник Ермаку рядом с набережной 
Нагорного пруда.

Панорама набережной (вид сверху).

входившего в комплекс Змеиногорского рудника 
во второй половине XVIII-XIX вв., построенного в 
1786 году по проекту и под непосредственным ру-
ководством Козьмы Дмитриевича Фролова. Эта 
гидросистема являлась в то время единственной 
в мире по масштабу и особенностям сооружения.

Для защиты заводов и рудников на Алтае в 
начале XVIII века была создана Колывано-Куз-
нецкая оборонительная линия. Она тянулась от 
современного Новокузнецка до Усть-Каменогорска. 
На крепостях и редутах несли службу казаки.

Два века спустя их потомки вывезли из Респу-
блики Казахстан памятник Ермаку, который отре-
ставрировали и в 2006 году установили на холме 
возле берега Нагорного пруда. Монументальный 
восьмиметровый символ хорошо виден почти из 
любой точки города.

Плотина и пруд в целом хорошо сохранились и 
являются одним из любимых мест летнего отдыха 
местных жителей и туристов. До момента благоу-
стройства оно пользовалось популярностью раз-
ве что у местных рыбаков да отдельных любите-
лей купания в летнее время.

– Вдохновлённые самыми красивыми набе-
режными Санкт-Петербурга и Калининградской 
области, мы украсили пешеходную зону в виде 
красной ковровой дорожки из брусчатки карти-
ной «Алые паруса» и гранитным панно «Роза ве-
тров», а ограждения смотровых площадок у па-
мятника Ермаку соединили «морскими» цепями, – 
рассказал руководитель организации-застройщи-
ка Эдуард Савинов.

Теперь здесь с удовольствием можно прогу-
ляться, в деталях рассмотреть выложенную из 
плитки мозаику, спуститься и подняться по лест-
ницам, оборудованным так, что ими с комфортом 
могут воспользоваться и люди с ограниченными 
возможностями здоровья.

История Змеиногорска, динамика его развития 
и туристический потенциал прослеживаются бук-
вально во всём. Город открыт новому, готов к пре-
образованиям. И всегда ждёт гостей. 

Примером широкого гостеприимства можно 
назвать межрегиональный фестиваль националь-
ных культур «Перекрёсток культур». Он прошёл в 
муниципальном округе в июле прошлого года и 
собрал более четырёхсот участников – представи-
телей центров традиционной народной культуры, 
этнокультурных объединений, творческих кол-
лективов и мастеров различных направлений из 
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Министр культуры Алтайского края Елена Безрукова на 
фестивале «Перекрёсток культур».

Межрегиональный фестиваль национальных культур 
«Перекрёсток культур», 2025 год. 

К 300-ЛЕТИЮ НАЧАЛА ГОРНОГО ДЕЛА НА АЛТАЕ

Глава муниципального округа Змеиногорский район 
Евгений Фролов с гостями фестиваля «Перекрёсток 
культур».

22 территорий нашего края, Кемеровской и Том-
ской областей, республики Алтай и Казахстана. 

На протяжении нескольких дней работали вы-
ставочные пространства «Национальное подво-
рье», игровые, музыкальные площадки, гостей 
угощали национальными блюдами. Состоялись 
«круглый стол» «Герои Отечества в традиционной 

культуре народов России», встречи, обмен опы-
том, этнодискотека.

«Перекрёсток культур» планируется прово-
дить на территории округа один раз в три года, 
и к каждому приезду гостей хотелось бы прият-
но удивлять не только культурным многообрази-
ем, но и развивающейся инфраструктурой нашей 
территории.

Многое предстоит сделать. Но тем и интересен 
путь. В январе 2026 года объявлены результаты 
конкурса Проекта поддержки местных инициа-
тив, и муниципальный округ Змеиногорский рай-
он в лидерах: на 12 объектов он прирастёт в плане 
благоустройства и комфорта. Кроме того, будут 
благоустроены пешеходная зона по ул. К. Маркса 
в Змеиногорске, городской парк имени 60-летия 
ВЛКСМ (четвёртый этап), появится детская пло-
щадка в с.Карамышево, обустроена спортивная 
площадка в с.Барановка по программе «Формиро-
вание современной городской среды на террито-
рии муниципального округа Змеиногорский район 
Алтайского края на 2026-2030 годы».

Решая вопросы дня сегодняшнего, проектируем 
день завтрашний. И всё только на пользу людям.

Фото предоставлены администрацией 
муниципального округа Змеиногорский район. 
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СПОРТ

Ярко, зрелищно, масштабно – всё это о 
главном зимнем спортивном событии 
этого года. В четвёртый раз Троицкий 
район зажёг огонь зимней олимпиады 
сельских спортсменов Алтайского 
края. Ранее они проходили в 1990, 2009 
и 2014 годах. 

«Троицкое, мы вас любим!» 

Наталья ЯКОВЛЕВА, 
заведующая 
сектором по связям с 
общественностью и 
работе с обращениями 
граждан управления 
делами администрации 
Троицкого района

АВТОР

Сильнейшие сельские спортсмены реги-
она, прошедшие зональный отбор, со-
брались в Троицком районе, чтобы по-

бороться за главные олимпийские награды.Λ На 
четыре дня Троицкое стало настоящей олимпий-
ской деревней, где проходили яркие спортивные 
состязания, вновь встретились профессиональ-
ные спортсмены и любители спорта со всех угол-
ков края. 

Подготовка к олимпиаде началась задолго до 
её начала, а точнее, с того самого момента, как 
только стало ясно, что принимать участников 39-й 
олимпиады предстоит тройчанам.

В администрации района был создан оргкоми-
тет по подготовке и проведению олимпиады, воз-
главил который глава Виктор Журавлёв, подготов-
лен план действий, назначены ответственные.

Много сил и средств было вложено в подго-
товку спортивных объектов, из краевого бюдже-
та выделены деньги для проведения капитальных 
ремонтов. Благодаря такой поддержке удалось от-
ремонтировать спортивные комплексы «Старт» и 
«Факел», лыжную базу, павильон на центральном 
стадионе, смонтировать новую хоккейную короб-
ку. Более 30 миллионов было вложено в спортив-
ные объекты, которые доступны сегодня для каж-
дого жителя района.

В 39-й краевой зимней олимпиаде 
сельских спортсменов приняли 

участие 775 человек из 

47 районов. Изbних 731спортсмен, 

44 тренера-представителя, 12 мастеров 

спорта, 17 кандидатов в мастера, 

46 спортсменов-перворазрядников, 

187 женщин иb553 мужчины.
Самыми многочисленными были делегации 
Шипуновского, Павловского, Рубцовского, 
Мамонтовского и Завьяловского районов. Делегация Троицкого района на открытии 39-й зимней 

олимпиады сельских спортсменов Алтайского края. 
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СПОРТ

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ!
Найти штаб олимпиады при въезде в село было 

не сложно: на протяжении всего участка дороги от 
федеральной трассы до детской школы искусств, 
где и находился штаб, установили указатели в виде 
символа троицкой олимпиады – Снеговика. В ДШИ 
гостей встречали главные судьи и члены мандат-
ной комиссии. Представителю каждой команды 
вручался специальный подарок на память об олим-
пиаде в Троицком районе, а затем волонтёры про-
вожали участников до мест проживания. Всё чётко, 
слаженно, уверенно.

Церемония торжественного открытия олимпиа-
ды была назначена на 13 февраля, и прошла она с 
размахом и грандиозным успехом.

К событию было приковано внимание краевых 
СМИ и первых лиц края – присутствовали Губер-
натор Виктор Томенко, председатель краевого За-
конодательного Собрания Александр Романенко, 
назначенный накануне олимпиады министр спор-
та Михаил Панфилов. Среди почётных гостей были 
член Совета Федерации Наталья Кувшинова и де-
путат АКЗС Татьяна Ильюченко. 

На центральном стадионе к открытию всё было 
подготовлено заранее: флаги, баннеры, мощная 
звуковая аппаратура, а «фишкой», которая до это-
го держалась нами в секрете, был огромный воз-

Вbсоревнованиях поbвидам 
спорта участвовали:

вbлыжных гонках – 134 
человека изb26 районов;

вbполиатлоне – 126 человек 

изb29 районов;

вbхоккее – 128 человек из восьми районов;

вbфутболе 8×8 – 112 человек 

из восьми районов;

вbшахматах – 56 человек изb14 районов;

вbловле рыбы наbмормышку – 

76 человек изb24 районов;

вbсемейных стартах – 102 человека 

изb24 районов, вbтом числе 17 семей 

сbмальчиком и 17 семей сbдевочкой. Факел с огнём олимпиады «главным близняшкам» 
алтайского спорта Дарье и Александре Фукс передал 
участник СВО Владимир Мякинин.

«Фишка» 39-ой олимпиады – воздушный шар со 
словами приветствия участникам.

душный шар со словами приветствия к участни-
кам олимпиады.

47 делегаций прошли торжественным парадом 
церемонии открытия. Командовал им главный су-
дья соревнований Павел Суханов.

По традиции замыкала шествие делегация Тро-
ицкого района, состоявшая из 45 участников, воз-
главляли которую Алёна Пестова, председатель 
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ное выступление коллектива «Овация» из Бийска.
Зажгли олимпийский огонь главные, как их сейчас 
принято называть, близняшки алтайского спорта 
Дарья и Александра Фукс, мастера спорта, много-
кратные чемпионки по лёгкой атлетике и полиат-
лону краевых олимпиад и всероссийских соревно-
ваний. Факел с огнём олимпиады спортсменам 
передал участник специальной военной операции 
Владимир Мякинин.И после того, как зажёгся олим-
пийский огонь, глава региона под бурные овации 
собравшихся дал старт 39-й олимпиаде.

После церемонии открытия состоялось награж-
дение первых победителей – участников семейных 
стартов. К тому времени они уже завершили борь-
бу. Соревнования проходили в два этапа в четырёх 
подгруппах. Конкуренция была жёсткой. В какой-
то момент судьям даже пришлось пересматривать 
эпизоды видеозаписи.

Победителей выявил второй день эстафеты.
Первыми в этом году стали семьи: с девочками 

Заварзины из Рубцовского района и Ядыкины из 
Кытмановского района (младшая и старшая воз-
растные группы соответственно), с мальчиками Де-
нисовы из Алтайского района и Косенковы из Нови-
чихинского района.

Троицкий район на семейных стартах представ-
ляли семьи Субботиных (с мальчиком) и Сапры-
гиных (с девочкой). К сожалению, Сапрыгины не 
смогли принять участие в лыжной эстафете и на 
старт вышли только Субботины, занявшие в общем 
итоге шестое место.

ШАЙБУ!
Самым зрелищным видом спорта на любой олим-

пиаде, по мнению большинства, является хоккей. И в 
Троицком это не стало исключением. На новой хоккей-
ной коробке на протяжении всех четырёх дней было 
жарко. За команды активно болели  не только троиц-
кие любители хоккея, но и приехавшие группы под-
держки. Особенно яркой была игра за первое место, в 
которой  вот уже третий год подряд сошлись «Фунти-
ки» из Топчихинского района и «Бочкари» из Целинно-
го. Со счётом 4:1 победу одержала команда из Целин-
ного района, в пятый раз завоевав кубок чемпиона. 

ДАЁШЬ ЛЫЖНЮ!
Отдельных слов заслуживает стартовый горо-

док и лыжная трасса, где проходили состязания по-
лиатлонистов и лыжников. Все дни там царила ат-
мосфера праздника. Многочисленные болельщики  

На огневом рубеже мастер спорта Дарья Фукс  (вторая 
справа).

комитета по социальной политике, и Евгений Дра-
ничников, начальник отдела по спорту и делам мо-
лодёжи районной администрации. Приветствуя 
участников и гостей спортивного праздника, Гу-
бернатор Виктор Томенко отметил, что такие круп-
ные спортивные мероприятия играют ключевую 
роль в объединении людей, помогают жителям ре-
гиона ощутить себя частью единой большой семьи. 
Председатель АКЗС Александр Романенко выде-
лил важность олимпиады для развития массового 
спорта в сельской местности и воспитания моло-
дёжи.ΛПраво внести флаг 39-й зимней олимпиады 
сельских спортсменов Алтайского края было пре-
доставлено лучшим спортсменам – футболистам 
Троицкого района. В это время гимн Российской 
Федерации звучал в исполнении группы «СибМен», 
в составе которой Антон Концеба, уроженец Троиц-
кого района. Запомнилось зрителям и зажигатель-

СПОРТ

По оценке главного судьи по полиатлону Елены 
Труевцевой, в Троицком районе оборудован самый 
красивый помост для отжиманий.
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На лыжне наша Василиса Никонова заняла 11 
(из 54) и 17 (из 58) места, что очень неплохо. По 
признанию самой спортсменки, соперники были 
очень сильными, трасса непростая. 

В итоге, в данном виде спорта тройчане ста-
ли девятыми в командном зачёте, в полиатлоне 
– седьмыми.

БЕЛЫЕ НАЧИНАЮТ И ВЫИГРЫВАЮТ?...
В соревнованиях по шахматам участвовали 14 

команд, каждая из которых состояла из двух муж-
чин и одной женщины. Возраст спортсменов – от 
десяти лет и старше.Λ

Уровень игроков в финале краевой олимпиады 
очень высокий, играли по швейцарской системе, 
каждый шахматист должен был сыграть семь игр. 

Самым возрастным участником соревнований 
стал тройчанин Геннадий Колыхалов, которому ис-
полнилось 87 лет, а самой юной – 11-летняя Софья 
Череватая из Мамонтовского района. 

Геннадий Иванович – личность легендарная. Ге-
рой Социалистического Труда, Почётный гражда-
нин Троицкого района, без малого сорок  лет от-
работал главным агрономом колхоза «Великий 
Октябрь» в селе Краснояры, и в шахматы он играет 
вот уже 75 лет! В детстве даже из подручных дере-
вяшек вырезал фигуры, чтобы тренироваться. 

Судьи и участники отметили отличную подготовку 
лыжной трассы и стартового городка.

«Ради такого матча, как финал по хоккею, стоило 
проводить олимпиаду! – делился впечатлениями 
болельщик Иван Николаевич. – На лёд вышли 
целинновские «Бочкари» и топчихинские «Фунтики». 
Спасибо парням из обеих команд за бурю эмоций и 
отличную игру!».

СПОРТ

Геннадий Иванович 
Колыхалов – Герой 
Социалистического 
Труда, Почётный 
гражданин Троицкого 
района. В шахматы он 
играет вот уже 75 лет!

и спортсмены из разных команд тепло подбадри-
вали друг друга. В числе участников были и статус-
ные спортсмены. Например, в лыжных гонках при-
нял участие  биатлонист сборной России Леонид 
Кульгускин, выступавший за родной Бийский рай-
он. Кстати, именно бийчане и заняли первое обще-
командное место в лыжных гонках. ВΛполиатлоне 
(троеборье) уверенную командную победу одержа-
ли спортсмены Шипуновского района. 

Три призовые медали в троеборье завоевали и 
полиатлонисты сборной Троицкого района. Мастер 
спорта Дарья Фукс и Валентина Черемисина стали 
обладательницами бронзовых медалей, а Егор Ку-
динов завоевал серебро. 

В финал краевой олимпиады шахматисты Троиц-
кого района попали впервые, и Геннадий Иванович 
напрямую связывает успех команды с появлением 
тренера Николая Безматерных, который активно 
работает с шахматистами, в том числе юными. В об-
щекомандном зачёте они стали тринадцатыми. Ну, 
а лучшую игру показали спортсмены-интеллектуа-
лы из Благовещенского, Ребрихинского и Павлов-
ского районов.
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ОКУНЬ ЦЕНОЙ В ПОБЕДУ
Финал олимпиады поΛрыболовному спорту про-

ходил на озере Уткуль Троицкого района, бога-
том рыбой. Здесь водятся плотва, щука, линь, ёрш, 
окунь, сорога, сазан, карась, зеркальный карп. 

В первом туре рыбка охотно шла на мормышку, а 
вот во втором всё стало с точностью наоборот, улов 
оказался довольно скудным. Не обошлось, видимо, 
без участия «озёрного духа», отказавшегося под-
пускать своих подопечных к лункам. Удача улыбну-
лась спортсмену из Кытманово Борису Масальских, 
который вытащил окуня весом 261 грамм, обеспе-
чившего ему первое место вΛ его зоне иΛ команде 
Кытмановского района победу вΛобщем зачёте.

Команде Троицкого района повезло меньше, они 
стали семнадцатыми из 24-х команд.

Несмотря на то, что соревнования по подлёд-
ному лову проходили вдалеке от основного места 
проведения олимпиады, для спортсменов было ор-
ганизовано горячее питание. Сами рыболовы от-
метили, что прежде горячими обедами на соревно-
ваниях их не потчевали и выразили благодарность 
организаторам во главе с ответственной за пита-
ние спортсменов Татьяне Долговой, начальнику 
управления по экономическому развитию адми-
нистрации Троицкого района.

ФУТБОЛЬНЫЕ СТРАСТИ 
Все четыре дня не угасали страсти и на фут-

больном поле. Игры проходили в двух подгруппах 
по четыре команды в каждой.

Судьба золота решилась в серии пенальти, где 
фортуна остановила свой выбор на сборной  Кыт-
мановского района, в решающем матче пере-
игравшей Топчихинский район и повторившей 
удивительный результат 2019 года: не забив в 
игровое время ни одного гола в полуфиналах и фи-
налах! Счёт 5:4, и кытмановцы – футбольные чем-
пионы 39-й олимпиады. Третье место выиграли 
представители Мамонтовского района, разгромив 
Ключевский район с огромным разрывом в коли-
честве забитых мячей – 9:1.

Впервые за много лет троицкие футболисты 
вышли в финал белой олимпиады, и, конечно же, 
болельщики ждали хорошего результата. 

– Очень переживал за наших троицких футбо-
листов, – делился впечатлениями один из посто-
янных болельщиков. – Сам факт, что наши вышли в 
финал, замечательный. Я был очень рад! Но, увы… 

В итоге хозяева прекрасно подготовленного, и 
все это отмечали, футбольного поля стали лишь 
шестыми, уступив в игре за пятое место соперни-
кам из Кулундинского района – 1:2.

ПОЛУЧИЛОСЬ? КОНЕЧНО! 
Хозяева, проводившие олимпиаду уже в чет-

вёртый раз, вновь постарались, чтобы всё в селе 
было пропитано духом главных сельских стартов. 
Все участники и гости отметили её отличную орга-
низацию. Это стало возможным благодаря чёткой 
и слаженной работе команды администрации рай-
она, всех ответственных служб, волонтёров, кото-
рые работали как на спортивных объектах, так и в 
местах проживания и питания. 

Глава Троицкого района Виктор Журавлёв и 
председатель комитета по социальной полити-
ке Алёна Пестова постоянно держали на контро-
ле все мероприятия по подготовке спортивно-
го праздника, проводили заседания оргкомитета, 
следили за всеми нюансами, стараясь не упустить 
даже самые малые детали. Питание, размещение, 
стоянка авто, техническое и медицинское обслу-
живание – всё было под пристальным вниманием 
ответственных лиц.

Министр спорта Алтайского края Михаил Пан-
филов во время церемонии торжественного за-
крытия олимпиады поблагодарил всю команду ор-
ганизаторов, дал высочайшую оценку их работе, 
сказал спасибо спортсменам, судьям, волонтёрам 
и всем, кто был причастен к проведению олимпиа-
ды в Троицком районе. 

Судьба золота решилась в серии пенальти, где фортуна 
остановила свой выбор на сборной  Кытмановского 
района. 

СПОРТ
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Лыжная трасса, хоккейная коробка  и фут-
больное поле были под постоянным наблюдени-
ем и готовились даже в ночное время. Подготов-
ка лыжной трассы началась ещё летом, проведена 
большая трудоёмкая работа по освобождению ме-
ста гонок от кустарников и деревьев, выравни-
ванию грунта. Во всём этом несомненная заслу-
га всего тренерского состава спортивной школы 
«Старт» во главе с директором Валерием Рыбиц-
ким и руководителя отдела по спорту районной 
администрации Евгения Драничникова. 

Главный судья по лыжным гонкам Елена Шали-
на подчеркнула, что такую отлично подготовлен-
ную трассу она не видела много лет – «идеальная, 
ни одного вопроса!».

Стоит сказать и о том, что, когда к встрече го-
стей и проведению соревнований было готово аб-
солютно всё, свои коррективы внесла внезапно 
пришедшая оттепель. В срочном порядке все силы 
были брошены на спасение спортивных площа-
док, чтобы ничего не помешало проведению со-
ревнований. Справились.

На хоккейной коробке работали юноши из аг-
ротехнического техникума, школы №2 и спортив-
ной школы. Они постоянно её чистили, заливали 

Участники белой 
олимпиады разыграли 
награды в двух 
группах. В первую 
вошли муниципальные 
образования с 
численностью населения 
более 15 тысяч человек. 
Здесь поздравления 
принимала сборная 
Павловского района. 
Второе место заняла 
сборная Бийского района, 
бронза у Шипуновского 
района. Вторую составили 
районы с населением до 
15 тысяч. Здесь пальма 
первенства досталась 
Кытмановскому 
району. На вторую 
ступеньку пьедестала 
поднялись представители 
Новичихинского района, 
третьей стала сборная 
Целинного района. 

лёд, после каждой игры ледовое поле необходимо 
было поправлять. 

Именно благодаря чёткой совместной работе 
удалось подготовить и провести такое масштабное 
мероприятие. Все были нацелены на одно: «Олим-
пиаде быть!» 

Получилось? Конечно! И это не пустое призна-
ние – много тёплых слов пришло в адрес органи-
заторов от команд. Приведём лишь некоторые: 
«Лучшая олимпиада! Спасибо Троицкому району 
– за эмоции, за условия и человеческую доброже-
лательность вокруг! (Бийский район)», «Искрен-
не благодарим за великолепное мероприятие, 
наполненное яркими эмоциями, духом соперни-
чества и вниманием к каждому участнику! (Руб-
цовский район)», «Спасибо Троицкому району за 
классный праздник спорта! (Павловский район)», 
«Благодарим организаторов за высокий уровень 
проведения олимпиады! (Тогульский район)», 
«Вы сделали это событие незабываемым. Про-
живание, питание и сами спортивные локации на 
высоте. Спасибо! (Завьяловский район)», «Троиц-
кое, мы вас любим!». 

Фото автора, Алевтины Сидоровой, 
интернет- издания «Алтайский спорт».

СПОРТ
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Фото https://altairegion22.ru/press-center/.

В преддверии 8 Марта Губернатор Алтайского края Виктор Томенко встретился 
с женщинами, чьи судьбы связаны со специальной военной операцией


